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INTRODUCERE

Editia cu numarul 5 a revistei ,Calea catre succesul profesional” surprinde
experientele, realizarile si lectiile valoroase dobéandite de elevii si profesorii Liceului
Teoretic Costesti — Structura Liceului Tehnologic Costesti in cadrul proiectului Erasmus+,
cu numarul de referintd 2025-1-RO01-KA121-VET000306632.

Mobilitatile desfasurate in Turcia, Portugalia si Grecia, alaturi de activitatile de
job shadowing organizate in Malta si Spania, au reprezentat oportunitati autentice de
invatare, dezvoltare si colaborare intr-un spatiu educational european. Aceste experiente
au depasit cadrul stagiilor de practica, transformandu-se in contexte reale de formare
profesionala si personald, in care participantii si-au consolidat competentele tehnice,
lingvistice si interculturale, dar si increderea in propriile capacitati.

In paginile acestei reviste sunt reunite impresii, activitdti si momente
reprezentative care ilustreaza impactul pozitiv al proiectului asupra tuturor celor implicati.
Interactiunea cu sisteme educationale diferite, schimbul de experientd cu partenerii
europeni si adaptarea la noi medii culturale au contribuit la dezvoltarea unor competente
esentiale pentru integrarea intr-o societate si pe o piatd a muncii aflate intr-o continua
evolutie. Pentru cadrele didactice, mobilitatile si activitatile de job shadowing au constituit
o sursa importanta de inspiratie si perfectionare profesionala. Cunoasterea unor metode
moderne de predare si evaluare, observarea modelelor educationale europene si
schimbul de bune practici au deschis noi perspective asupra procesului instructiv-
educativ si au consolidat colaborarile internationale.

De asemenea, implementarea proiectului a contribuit la dezvoltarea
competentelor manageriale ale echipei de proiect, prin organizarea eficienta a activitatilor,
coordonarea responsabila a mobilitatilor si promovarea unei comunicari bazate pe
profesionalism, incredere si spirit de echipa.

Prin implicarea constanta in programele Erasmus+, Liceul Teoretic Costesti —
Structura Liceului Tehnologic Costesti isi consolideaza statutul de institutie preocupata
de calitatea educatiei, de inovare si de formarea unor absolventi pregatiti sa raspunda
provocarilor unei societati europene moderne.

Le adresam sincere felicitari elevilor, profesorilor, partenerilor si tuturor celor
care au contribuit la succesul acestui proiect. Prin implicarea si dedicarea lor, au
demonstrat ca& educatia, colaborarea si
deschiderea catre noi experiente reprezinta pasi
siguri pe drumul catre succesul profesional.

Coordonator proiect,
Prof. ing. Ramona lonela Popescu




DESPRE PROIECTUL NOSTRU ERASMUS+

Un numar de 55 de elevi ai Liceului Teoretic Costesti structura - Liceul Tehno-
logic Costesti au participat la stagii de pregatire practica internationala desfasurate in
Portugalia, Grecia si Turcia, in cadrul proiectului Erasmus+ Actiunea Cheie 1 VET, cu
numarul de referinta 2025-1-RO01-KA121-VET-000306632, implementat in perioada 1
iunie 2025 - 31 august 2026.

Mobilitatile au oferit elevilor oportunitatea de a-si dezvolta competentele profe-
sionale si personale intr-un mediu eu-
ropean, prin activitati practice des-
fasurate la agenti economici din
domeniile calificarilor pe care le ur-
meaza: Lucrator in agricultura ecolog-
ica, Sudor, Tehnician in activitati de
comert, Mecanic auto si Tehnician
electromecanic.

Primul flux a avut loc in oc-
tombrie 2025, cand 21 de elevi au par-
ticipat la stagii de practica in Antalya,
Turcia. Pe langa activitatile de formare
profesionald desfasurate in cadrul
stagiilor de practica, elevii au partici-
pat, in timpul liber si in weekenduri, la numeroase activitati culturale si recreative care le-
au oferit ocazia sa descopere traditiile, istoria si frumusetile locurilor vizitate. Participantii
au explorat orasele Manavgat, Side si Alanya, descoperind obiective emblematice pre-
cum teatrul antic din Side, moscheea din Manavgat, portul vechi si vestigiile istorice ale
regiunii, au luat parte la excursii si activitati de agrement care au transformat experienta
mobilitatii intr-una memorabila: croaziera pe Marea Mediterana, rafting, buggy safari si
zipline. Totodata, acestia au vizitat
celebrul complex tematic Land of Leg-
ends si au participat la un tur al
orasului Antalya, avand ocazia sa cu-
noasca mai bine cultura si specificul lo-
cal. Experienta interculturala a fost
completata si prin participarea elevilor
la un curs introductiv de limba turca,
destinat incepatorilor, care le-a facilitat
comunicarea si interactiunea cu co-
munitatea locala.

In februarie 2026, 19 elevi
au desfasurat activitati practice in
Montijo, Portugalia (flux nr.2). Dintre acestia, 9 elevi de la calificarea profesionala Lucrator
in agricultura ecologica si-au desfasurat stagiul de practica in cadrul renumitelor sere de
flori Florineve din Montijo, unde au avut ocazia sa isi dezvolte competentele practice pe




partea de floricultura; 10 elevi au participat la activitati practice specifice calificarilor profe-
sionale de Sudor si Tehnician electromecanic, desfasurate la agenti economici de profil.
Pe langa activitatile de formare profesionala desfasurate in cadrul stagiilor de practica
din Portugalia, elevii au avut ocazia sa participe, in timpul liber si in weekenduri, la o serie
de vizite culturale si educationale menite sa le imbogateasca experienta din mobilitate.
Acestia au participat la un tur al Lisabonei, descoperind principalele obiective turistice si
istorice ale capitalei portugheze, precum Turnul Belém, Monumentul Descoperirilor,
Muzeul Maritim, Muzeul Trasurilor, Stadionul si Muzeul Benfica. De asemenea, au vizitat
Gradina Zoologica din Lisabona, Pavilionul Cunoasterii si Oceanariul, unele dintre cele
mai importante centre educationale si stiintifice ale orasului. Programul cultural a contin-
uat cu explorarea unor repere emblematice precum Cristo Rei, Cabo da Roca — cel mai
vestic punct al Europei continentale, Palatul Pena din Sintra si Castelul Sao Jorge,
oferindu-le elevilor o perspectiva ampla asupra patrimoniului istoric, cultural si natural al
Portugaliei.

In mai 2026, 15 elevi au desfasurat activitati practice in Katerini, Grecia. 9 elevi
de la calificarea profesionala Lucrator in agricultura ecologica, 3 elevi de la calificarea
Mecanic auto si 3 elevi de la calificarea Tehnician in activitati de comert au participat la
stagii de instruire practica in conformitate cu domeniile lor de pregatire, in cadrul unor
parteneriate cu agenti economici locali. Pe langa activitatile de formare profesionala des-
fasurate in cadrul stagiilor de practica din Grecia (6 ore/zi - 90 de ore in total), elevii au
avut oportunitatea de a participa, n timpul liber si in weekenduri, la o serie de vizite cul-
turale, educationale si recreative, menite sa le completeze experienta de mobilitate si sa
le ofere o perspectiva autentica asupra patrimoniului si culturii elene. Programul a inclus
excursie la Meteora, un impresionant complex de manastiri asezate pe formatiuni stan-
coase spectaculoase, traseu pe Muntele Olimp - simbolul mitologiei grecesti, turul
orasului Salonic, statiunea Pozar, renumita pentru baile termale naturale, excursie la Ski-
athos si vizita in orasul Katerini. Componenta educationala si civica a fost consolidata
prin vizite la American Farm School si la ONG-ul Kapnikos Stathmos din Katerini, precum
si prin participarea la activitati de ecologizare a plajei din Katerini. Totodata, elevii au
vizitat o ferma viticola ecologica — Xiromeriti, unde au luat contact cu practici agricole
sustenabile. Experienta a fost completata de un curs de limba si mitologie greaca, care
le-a oferit participantilor atat notiuni lingvistice de baza, cat si o mai buna intelegere a
culturii si traditiilor locale.

Proiectul a pus accent si pe incluziune si egalitate de sanse. Printre beneficiari
s-a aflat si un elev cu cerinte educationale speciale (CES), care a fost sprijinit sa participe
activ la toate activitatile derulate pe parcursul mobilitatilor iar in stagiu a avut un profesor
- insotitor dedicat. Dintre cei 55 de participanti, 42 provin din medii defavorizate, acestia
beneficiind de sprijin si masuri de incluziune pe intreaga duratad a proiectului, pentru a
asigura acces egal la oportunitatile de formare si dezvoltare oferite prin mobilitatile Eras-
mus+. Prin participarea la aceste stagii internationale, elevii si-au consolidat pregatirea
profesionala, si-au dezvoltat competentele practice specifice domeniilor de calificare, si-
au Tmbunatatit abilitatile lingvistice si digitale si au intrat in contact direct cu diverse culturi
si modele de lucru europene. Toate aceste experiente au contribuit semnificativ la for-
marea lor personala si profesionald, sprijinindu-le parcursul educational si facilitdnd inte-
grarea lor viitoare pe piata muncii.



Proiectul a inclus si o componenta dedi-
cata formarii cadrelor didactice. Cinci profesori ai
liceului au participat la activitati de tip Job Shad-
owing desfasurate in Malta (4 cadre didactice) si
Spania (1 cadru didactic), unde au avut ocazia sa
observe si sa analizeze bune practici in
invatamantul profesional si tehnic european.

Pe parcursul mobilitatilor, profesorii au in-
teractionat direct cu cadre didactice din institutii
partenere, au asistat la ore si au participat la ac-
tivitati educationale desfasurate in scolile gazda.
De asemenea, acestia au avut oportunitatea de a
cunoaste in
mod  direct
sistemele de
invatdmant din Malta si Spania, realizand comparatii
constructive intre acestea si sistemul educational
romanesc. Aceasta experienta le-a permis sa iden-
tifice atat elemente de buna practica, cat si diferente
de abordare in organizarea si desfasurarea pro-
cesului educational, oferindu-le o perspectiva mai
ampla asupra invatamantului profesional si tehnic la
nivel european.

Rezultate obtinute in cadrul proiectului:
- documente Europass Mobility;

- documente LA-ECVET;

- certificate de participare;

- certificate lingvistice;

- site

- pagina de Facebook: hitps://www.facebook.com/profile.php?id=100076930587276;
- revista “Calea catre succesul profesional”, nr. 5.



https://www.facebook.com/profile.php?id=100076930587276

Proiectele Erasmus+ nu inseamna doar mobilitati si activitati educationale, ci
adevarate investitii in viitorul tinerilor. intr-o lume in care adaptabilitatea, competentele
practice si colaborarea internationala devin esentiale, aceste experiente ii pregatesc pe
elevi pentru provocarile reale ale societatii moderne si pentru integrarea intr-un spatiu
european competitiv.

Prin experientele acumulate, competentele dezvoltate si conexiunile create la
nivel european, participantii devin mai pregatiti sa raspunda schimbarilor continue ale
lumii actuale. Prin implementarea acestui amplu proiect Erasmus VET, Liceul Teoretic
Costesti demonstreaza inca o data ca educatia moderna se construieste prin deschidere,
colaborare, inovare si viziune europeana autentica.

Responsabil proiect,
Prof. ing. Ramona lonela Popescu

Director,
Prof. Florica BARBU
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PRIMA SAPTAMANA DE MOBILITATE ERASMUS+ -
PRIMELE IMPRESII S| EXPERIENTE IN CALITATE DE
MONITOR

in perioada 3 — 10 mai 2026, am avut privilegiul de a insoti, in calitate de
profesor si monitor, grupul format din 15 elevi ai Liceului Teoretic Costesti — Structura
Liceul Tehnologic Costesti, judetul Arges, specializarile Mecanic auto, Lucrator in
agricultura ecologica si Tehnician in activitati de
comert, in cadrul mobilitati Erasmus+ VET,
proiect cu numarul de referinta 2025-1-RO01-
KA121-VET-000306632, desfasurat in
parteneriat cu PRO EUROPEAN EDUCATION
MIKE din Grecia.

Inca din prima zi am fost intampinati cu
caldura de partenerii nostri, care au organizat o
intalnire de bun venit in cadrul careia ne-au
prezentat programul mobilitatii, regulile de
desfasurare si modul de organizare a stagiului
de practica. Elevii au fost repartizati pe grupe si
la agentii economici unde urmau sa fisi
desfasoare activitatea, iar emotiile inceputului
au fost rapid inlocuite de curiozitate si entuziasm.
in fiecare zi, elevii au participat la cele sase ore de practicd comasatd, desfasurate la
agentii economici pusi la dispozitie de partenerul nostru intermediar. in calitate de monitor,
am urmarit modul in care acestia s-au adaptat
la un mediu de lucru nou si am fost bucuroasa
sa observ seriozitatea, implicarea si dorinta lor
de a invata. Fiecare zi le-a oferit oportunitatea
de a-si dezvolta competentele profesionale si de
a pune in practica notiunile dobandite in cadrul
pregatirii scolare.

Programul mobilitatii nu s-a limitat
insa doar la activitatea practica. Elevii au
participat la un curs introductiv de limba greaca,
la activitati sportive si la o degustare de vinuri,
ocazii prin care au descoperit traditiile si cultura
locala si au interactionat intr-un mod autentic cu
specificul regiunii.

Un loc important in program Il-au
ocupat vizitele culturale si excursiile organizate.
Am parcurs trasee spectaculoase pe Muntele Olimp, am vizitat orasul Salonic, am
admirat frumusetea Marii Egee in timpul unei croaziere si am descoperit impresionantul
complex monastic de la Meteora. Aceste experiente au completat in mod armonios
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stagiul de practica, oferindu-le elevilor ocazia de a intelege mai bine istoria, cultura si
valorile Greciei.

Privind in urma la prima saptamana, pot spune ca aceasta a fost una intensa
si plina de satisfactii. Am vazut elevi care au devenit
mai increzatori, mai responsabili si mai deschisi catre
noi experiente. Pentru mine, ca monitor, a fost o
bucurie sa ii vad adaptandu-se cu succes la cerintele
unui mediu profesional european si sa contribui la
formarea lor atat din punct de vedere profesional, cat
si personal. Sunt convinsa ca& aceasta mobilitate
Erasmus+ va raméne una dintre cele mai valoroase
experiente din parcursul lor educational si ca lectiile
invatate aici ii vor insoti mult timp de acum inainte.

Director adjunct,
Prof.ing. Gherghina Nicolae

EXPERIENTA DE MOBILITATE ERASMUS+ - SPRIJIN
S1 INCLUZIUNE iN FORMAREA PROFESIONALA A
UNUI ELEV CU CES

Am participat in calitate de profesor insotitor in cadrul proiectului Erasmus+ —
Actiunea-cheie 1 — Formare profesionala (VET), nr. de referinta 2025-1-RO01-KA121-
VET-000306632, desfasurat in perioada 20.10.2025-07.11.2025, in Side, Turcia.

Pe parcursul celor trei saptamani de mobilitate, am insotit i sprijinit un elev cu
cerinte educationale speciale (CES) in cadrul stagiului de pregatire practica desfasurat la
agentul economic Yenikdy Sera. in aceastd perioadd, elevul a avut oportunitatea de a
participa la activitati practice de infiintare, ingrijire si recoltare a unor diverse specii de
plante horticole, precum vita-de-vie, bananieri, mango, fructul dragonului, avocado si al-
tele. De asemenea, acesta a dobandit cunostinte privind respectarea standardelor de
Bune Practici Agricole (BPA), siguranta alimentara si protejarea mediului prin aplicarea
unor principii de sustenabilitate.

in calitate de profesor insotitor, am avut responsabilitatea de a facilita incluzi-
unea si participarea activa a elevului la toate activitatile desfasurate. Printre principalele
atributii s-au numarat adaptarea activitatilor practice la particularitatile si nevoile elevului,
monitorizarea permanenta a procesului de invatare, asigurarea sigurantei, medierea co-
municarii interculturale, oferirea de sprijin emotional si incurajarea autonomiei si a inte-
grarii elevului in colectiv.

Mobilitatea Erasmus+ a reprezentat, totodata, o oportunitate deosebita de cu-
noastere a patrimoniului cultural si natural al Turciei. In timpul sederii am avut ocazia sa
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vizitez obiective turistice si naturale precum Templele lui Apollo si Atenei din Side, Ca-
nionul Koprull, Cascada Manavgat, Alanya si Antalya, experiente care au contribuit la
imbogatirea experientei interculturale si la o mai buna intelegere a specificului local.

Participarea la aceasta mobilitate a reprezentat o experienta profesionala si
personala valoroasa, oferindu-mi posibilitatea de a intelege mai bine importanta sprijinu-
lui individualizat si a incluziunii in contexte de formare profesionala internationala. Expe-
rienta mi-a consolidat competentele de adaptare, comunicare, coordonare si sustinere a
elevilor cu cerinte educationale speciale in contexte educationale si culturale diferite.

In incheiere, doresc sa mi exprim aprecierea fata de echipa Erasmus+, care
a facut posibila aceasta mobilitate si a creat cadrul necesar pentru desfasurarea activita-
tilor educationale intr-un mod incluziv si profesionist. Multumirile mele se indreapta catre
coordonatorii proiectului, partenerii din Turcia si toti formatorii implicati, pentru sprijinul
constant, deschiderea si profesionalismul manifestate, precum si pentru modul in care au
facilitat integrarea elevului cu CES in toate activitatile practice si culturale desfasurate pe
parcursul mobilitatii.

Prof. ing. Mariana Dorobantu

COMPETENTE PENTRU VIITOR PRIN ERASMUS+:
STAGIU DE PRACTICA INTERNATIONALA iN
ANTALYA

In contextul internationalizarii educatiei si al dezvoltarii competentelor
profesionale adaptate cerintelor pietei europene a muncii, programul Erasmus+ continua
sa reprezinte unul dintre cele mai importante instrumente de formare pentru elevii din
invatamantul profesional si tehnic. Prin mobilitdtile de invatare organizate in cadrul
acestui program, elevii beneficiaza de experiente autentice de practica, care completeaza
pregatirea teoretica si faciliteaza integrarea lor intr-un mediu profesional competitiv.
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in perioada 20 octombrie — 07 noiembrie 2025, am insotit un grup de 10 elevi
din clasa a IX-a D, calificarea Tehnician in activitati de comert, la un stagiu de practica
internationala in Antalya, Turcia, in cadrul programului Erasmus+. Mobilitatea a oferit
participantilor oportunitatea de a descoperi direct activitatea unei unitati comerciale
moderne si de a-si dezvolta competentele profesionale intr-un context european.

Timp de trei saptamani, elevii si-au desfasurat activitatea practica la Point
Center din Antalya, unde au avut ocazia sa observe si sa participe la procesele specifice
domeniului comertului. Experienta a reprezentat o completare importanta a pregatirii
teoretice realizate la scoala, oferindu-le tinerilor contact direct cu cerintele si
responsabilitatile unui loc de munca real.

Pe parcursul stagiului, elevii au analizat modul de organizare al magazinului,
structura acestuia si atributiile personalului. De asemenea, au urmarit procesele de
aprovizionare, receptie si expunere a marfurilor, intelegand mai bine circuitul produselor
intr-o unitate comerciala moderna. Un accent deosebit a fost pus pe utilizarea
tehnologiilor specifice domeniului. Totodata, elevii au participat la activitati de ambalare
si prezentare a produselor, unde au invatat importanta alegerii materialelor potrivite si a
realizarii unor ambalaje functionale si atractive. Aceste activitati au contribuit la
dezvoltarea atentiei la detalii si a responsabilitatii profesionale.

Impactul mobilitatii Erasmus+ s-a reflec-
tat insa nu doar asupra dezvoltarii competentelor
profesionale, ci si asupra formarii personale a elevi-
lor. Interactiunea zilnica intr-un mediu multicultural
le-a oferit posibilitatea de a-si perfectiona competen-
tele de comunicare in limba engleza, de a-si dez-
volta autonomia, flexibilitatea si capacitatea de
adaptare la contexte culturale si profesionale dife-
rite. Totodata, experienta a favorizat dezvoltarea
spiritului de echipa, a tolerantei si a respectului pen-
tru diversitate, valori fundamentale promovate de
Uniunea Europeana.

Participarea la acest stagiu international
a consolidat increderea elevilor in propriile capacitati
si le-a oferit o perspectiva realistd asupra exigente-
lor mediului economic european. Experienta acumu-
lata reprezinta un avantaj competitiv in parcursul lor
educational si profesional, contribuind la formarea
unor viitori absolventl mai bine pregatiti pentru mtegrarea pe piata muncii.

Programul Erasmus+ demonstreaza, inca o data, ca educatia moderna depa-
seste limitele spatiului scolar, transformand procesul de invatare intr-o experienta prac-
tica, relevanta si orientatd catre viitor. Mobilitatea desfasuratd in Antalya constituie un
exemplu elocvent al modului in care cooperarea europeana in domeniul educatiei contri-
buie la formarea unor tineri competenti, responsabili si capabili sa raspunda provocarilor
unei economii aflate intr-o continua schimbare.

Prof. Corina- Violeta Motrun
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EU ACADEMY, UN SPRIJIN REAL PENTRU ELEVII
PARTICIPANTI LA PROGRAMELE ERASMUS+ VET
INVATAREA DIGITALA INAINTE, iN TIMPUL SI
DUPA MOBILITATE

Participarea la un program Erasmus+ VET reprezinta pentru elevi o oportuni-
tate importanta de formare profesionala si personala. Elevii Tsi desfasoara stagiile de
practica in companii, institutii profesionale sau alte organizatii dintr-o tara europeana. Ei
descopera metode noi de lucru, folosesc echipamente diferite si comunica intr-un mediu
multicultural. O mobilitate Erasmus+ VET presupune insa mai mult decat deplasarea intr-
o alta tara. Elevii trebuie sa inteleaga instructiunile primite, sa respecte regulile locului de
munca, sa comunice cu tutorii Si sa se adapteze unei culturi profesionale noi. Pregatirea
lingvistica, digitala si interculturala influenteaza direct calitatea experientei.

In acest proces, platforma EU Academy poate deveni un instrument valoros.
Aceasta ofera acces la resurse educationale create de institutiile Uniunii Europene. Prin
cursurile si comunitatile disponibile, elevii pot dobandi cunostinte noi, isi pot dezvolta
competentele si pot intelege mai bine politicile si valorile europene (European Commis-
sion, “EU Academy”). Pentru elevii din invatamantul profesional si tehnic, platforma poate
sprijini pregatirea inaintea plecarii, invatarea pe durata mobilitatii si valorificarea rezulta-
telor dupa intoarcerea in tara.

Ce este EU Academy?

EU Academy este platforma ofici-
ala de invatare online a Uniunii Europene. Ea
reuneste cursuri, materiale educationale si
informatii realizate de institutiile, organismele
si agentiile europene. Utilizatorii pot gasi in-
formatii direct de la experti si pot urma activi-
tati de formare in diferite domenii de interes
european. Platforma ofera cursuri care pot fi
parcurse in ritm propriu, resurse video, ma-
teriale audio, evaluari, evenimente online si
comunitati de invatare. Oferta sa acopera do-
menii precum educatia, tehnologia digitala,
mediul, agricultura, sanatatea, incluziunea,
limbile straine, drepturile fundamentale si
dezvoltarea profesionala (European Commission, “EU Academy”).

Accesul la platforma se realizeaza printr-un cont EU Login. Dupa autentificare,
utilizatorul poate salva cursurile, poate urmari progresul si poate reveni la lectiile ince-
pute. Elevul nu trebuie sa parcurga toate materialele intr-o singura sesiune. El poate lucra
in functie de timpul disponibil si de propriul ritm de invatare. Aceasta flexibilitate este

*
E' ACADEMY
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importanta pentru elevii VET. Programul lor include ore de curs, instruire practica, prega-
tire profesionala si activitati de proiect. EU Academy le permite sa invete treptat, fara ca
activitatea sa depinda permanent de prezenta profesorului.

Din luna mai 2026, cursurile EU Academy pot fi identificate si prin platforma
Europass. Integrarea celor doua servicii faciliteaza accesul la oportunitati europene de
formare si ii ajuta pe utilizatori sa lege activitatile de invatare de dezvoltarea carierei Si
de prezentarea competentelor personale (European Commission, “EU Academy Co-
urses”).

Online Language Support si pregatirea lingvistica

Una dintre cele mai utile compo-
nente ale EU Academy pentru participantii
la mobilitati este Online Language Sup-
port, cunoscuta prin abrevierea OLS. OLS Eumpean Union
a fost creat pentru participantii la progra-
mele Erasmus+ si Corpul european de so-
lidaritate. Scopul sau este sa ii ajute sa isi
imbunatateasca nivelul limbii pe care o vor
folosi pentru a studia, a lucra sau a desfa- eu | academy
sura activitati de voluntariat in strainatate
(European Commission, “Online Language
Support”).

Competentele lingvistice influenteaza direct experienta unui elev aflat intr-un
stagiu international. Un elev poate detine cunostinte profesionale bune, dar poate intdm-
pina dificultati atunci cand tutorele i explica o sarcina intr-o limba straina. El trebuie sa
inteleaga instructiunile, sa ceara clarificari, sa raporteze o problema si sa comunice cu
membrii echipei.

OLS ii permite elevului sa isi evalueze nivelul lingvistic si sa aleaga materiale
potrivite. Activitatile urmaresc dezvoltarea vocabularului, gramaticii, intelegerii mesajelor
scrise, intelegerii mesajelor orale si comunicarii in situatii concrete.

Platforma ofera avantajul accesului flexibil. Elevul poate invata acasa, la
scoala, in timpul calatoriei sau in tara gazda. El poate relua o lectie si poate exersa o
structura lingvistica pana cand o intelege. Programul Erasmus+ considera invatarea on-
line avantajoasa pentru pregatirea lingvistica datorita accesibilitatii si flexibilitatii sale (Eu-
ropean Commission, “What Is the Structure”).

Scopul pregatirii nu este atingerea unui nivel perfect inainte de plecare. Obi-
ectivul principal este dezvoltarea unei comunicari functionale. Elevul trebuie sa poata in-
telege mesajele esentiale si sa reactioneze corect in situatiile profesionale.

Limbajul profesional in domeniul VET

In cadrul unei mobilitati VET, vocabularul general nu este suficient. Elevii tre-
buie sa cunoasca termenii specifici calificarii lor. Un elev care efectueaza practica intr-un
restaurant trebuie sa recunoasca denumirea alimentelor, ustensilelor si echipamentelor.
El trebuie sa inteleaga instructiunile privind igiena, depozitarea produselor si servirea cli-
entilor. Un elev din domeniul constructiilor trebuie sa invete denumirile materialelor, unel-
telor si echipamentelor de protectie. El trebuie sa inteleaga expresii precum ,poarta casca
de protectie”, ,verifica echipamentul” sau ,pastreaza zona de lucru liberd”. Un elev din
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domeniul mecanic trebuie sa poata identifica piesele, instrumentele si etapele unei ope-
ratiuni tehnice. Tn acelasi timp, trebuie sa poata explica o defectiune sau sa solicite aju-
o importanta speciala. Ei trebuie sa foloseasca un limbaj clar si respectuos atunci cand
interactioneaza cu pacientii, persoanele varstnice, colegii si personalul specializat.

Pregatirea lingvistica poate porni de la situatiile pe care elevul le va intéalni la
locul de practica. Profesorii pot selecta lectii relevante si pot construi dialoguri, jocuri de
rol si simulari profesionale. De exemplu, un elev care urmeaza sa efectueze un stagiu
intr-un restaurant din Portugalia poate exersa urmatoarele situatii: prezentarea in fata
tutorelui, identificarea ustensilelor, solicitarea unei explicatii, confirmarea unei comenzi si
raportarea unei probleme. Prin repetarea acestor situatii, elevul isi reduce emotiile si ca-
pata mai multa incredere.

Utilitatea platformei inaintea mobilitatii

Pregatirea pentru mobilitate trebuie sa inceapa cu suficient timp Tnainte de
plecare. EU Academy poate fi integrata intr-un program organizat de profesorii de limbi
straine, profesorii de specialitate si coordonatorii Erasmus+.

In prima etapa, elevii isi creeaza conturile si se familiarizeaza cu platforma.
Profesorul le aratd cum pot cauta un curs, cum se pot inscrie si cum isi pot urmari pro-
gresul. in a doua etap4, elevii isi evalueaza competentele lingvistice si identificd domeni-
ile in care au nevoie de sprijin. Un elev poate constata ca are un vocabular suficient, dar
intelege greu mesajele audio. Alt elev poate intelege instructiunile, dar se teme sa vor-
beasca. In a treia etapa, fiecare participant isi poate stabili obiective realiste. De exemplu,
elevul poate invata céate zece cuvinte profesionale pe saptamana, poate urmari doua ma-
teriale video sau poate realiza un dialog legat de o situatie de munca.

Profesorul poate verifica progresul prin activitati scurte. Elevii pot prezenta cu-
vintele invatate, pot realiza un poster, pot completa un jurnal lingvistic sau pot participa
la un joc de rol. Platforma poate sustine si pregatirea culturala. Elevii pot studia teme
legate de diversitate, valori europene, protectia mediului, cetatenie, siguranta digitala si
combaterea dezinformarii. Aceste aspecte ii ajuta sa se comporte responsabil si sa res-
pecte comunitatea gazda.

Sprijin in timpul stagiului de practica

Utilitatea EU Academy nu se incheie Tn momentul plecarii. Elevii pot continua
activitatile pe platforma si in timpul mobilitatii. La locul de practica, apar cuvinte noi si
situatii care nu au putut fi anticipate. Elevul poate nota expresiile pe care nu le intelege
si le poate verifica dupa terminarea programului. Ulterior, le poate integra intr-un jurnal
de invatare. De exemplu, un elev poate selecta in fiecare zi cinci cuvinte intalnite la locul
de munca. El noteaza sensul, formuleaza cate un enunt si incearca sa foloseasca expre-
siile Tn ziua urmétoare. Intr-o mobilitate de trei saptdmani, elevul poate dobandi astfel un
vocabular profesional consistent.

Profesorul insotitor poate organiza intalniri periodice de reflectie. Elevii discuta
despre sarcinile realizate, dificultatile intampinate si solutiile gasite. Profesorul poate re-
comanda resurse potrivite pentru problemele identificate. Legatura dintre activitatea on-
line si practica reala consolideaza invatarea. Elevul studiaza un cuvant, apoi il aude la
locul de munca. invata o formula de comunicare, apoi o foloseste intr-o discutie cu tuto-
rele. Citeste despre siguranta, apoi aplica regulile in atelier, bucatarie sau companie.
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Mobilitatile Erasmus+ VET urmaresc dezvoltarea competentelor prin activitati
desfasurate in institutii profesionale, companii si alte organizatii active pe piata muncii.
Programul de formare trebuie sa contina o componenta clara de invatare prin munca si
sa raspunda nevoilor participantului (European Commission, “Mobility for Learners”).

Dezvoltarea autonomiei si a competentelor digitale

Folosirea EU Academy ii incurajeaza pe elevi sa devina mai autonomi. Ei nu
mai asteapta ca profesorul s le ofere toate informatiile. invata sa caute resurse, sa se-
lecteze materialele relevante si sa isi organizeze timpul. Autonomia reprezinta o compe-
tenta importanta pentru integrarea pe piata muncii. Angajatorii apreciaza persoanele ca-
pabile sa invete, sa se adapteze si sa gaseasca solutii.

Elevul invata si sa utilizeze responsabil o platforma digitala. El isi creeaza un
cont, gestioneaza informatiile personale, navigheaza intr-un mediu educational si isi ur-
mareste progresul. Aceste activitati contribuie la dezvoltarea competentelor digitale. Plat-
forma fi ajuta si pe elevii care au ritmuri diferite de invatare. Un elev poate relua o activi-
tate de mai multe ori. Altul poate trece rapid la un nivel superior. Profesorul poate adapta
sarcinile in functie de nevoile fiecaruia.

Totusi, folosirea platformei trebuie sprijinita prin indrumare. Nu toti elevii au
aceeasi experienta digitala si aceeasi motivatie. Profesorul trebuie sa stabileascéa obiec-
tive clare si sa explice utilitatea practica a fiecarei activitati.

Rolul profesorilor si al institutiei de trimitere

Simpla inscriere pe platforma nu garanteaza invatarea. Scoala trebuie sa in-
tegreze EU Academy intr-un program coerent de pregatire. Profesorii de limbi straine pot
colabora cu profesorii de specialitate. Profesorul de limba engleza sprijind comunicarea
si intelegerea mesajelor. Profesorul de specialitate selecteaza termenii si situatiile rele-
vante pentru calificarea elevilor. De exemplu, profesorul de specialitate poate prezenta o
operatiune tehnica, iar profesorul de limba engleza poate construi vocabularul si dialogu-
rile necesare. Elevii pot simula apoi executarea unei sarcini Si comunicarea cu tutorele.

Institutia de trimitere trebuie sa asigure pregatire, sprijin si monitorizare pentru
participanti. Organizatiile implicate in mobilitati VET trebuie sa respecte standarde de ca-
litate privind managementul proiectelor, sprijinirea participantilor si diseminarea rezulta-
telor (European Commission, “Vocational Education Learners”).

EU Academy poate sustine aceste cerinte, dar nu poate inlocui complet acti-
vitatea profesorului. Platforma ofera resurse. Profesorul le transforma in experiente edu-
cationale adaptate elevilor.

Valorificarea rezultatelor dupa intoarcere

Dupa finalizarea mobilitatii, elevii pot continua cursurile incepute si isi pot eva-
lua progresul. Ei pot compara nivelul de la inceput cu ceea ce reusesc sa faca dupa
stagiul de practica. Profesorii pot solicita realizarea unui portofoliu digital. Acesta poate
contine cuvinte profesionale, fotografii, fise de lucru, reflectii si exemple de sarcini inde-
plinite.

Elevii pot realiza prezentari pentru colegii lor. Ei pot explica modul in care EU
Academy i-a ajutat sa se pregateasca si pot demonstra expresiile folosite in timpul prac-
ticii. Aceste activitati ii ajuta sa constientizeze progresul realizat. De multe ori, elevii ob-
serva mai intai ca au calatorit, au vizitat locuri noi si au cunoscut oameni. Prin reflectie,
ei inteleg ca au dobandit si competente profesionale, lingvistice, digitale si sociale.
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Experienta poate fi valorificata si in comunitatea scolara. Participantii pot or-
ganiza un atelier pentru viitorii beneficiari Erasmus+ VET. Ei pot prezenta platforma, pot
recomanda cursuri si pot oferi exemple din practica lor.

Concluzie

EU Academy reprezinta o resursa utila pentru elevii participanti la programele
Erasmus+ VET. Platforma sustine pregatirea lingvistica, dezvoltarea competentelor digi-
tale si intelegerea contextului european. Prin Online Language Support, elevii isi pot im-
bunatati limba folosita la locul de practica. Ei pot invata in ritm propriu si pot reveni la
materialele care le creeaza dificultati.

Valoarea platformei creste atunci cand profesorii o integreaza in toate etapele
mobilitatii. Inainte de plecare, elevii se pregatesc. in timpul mobilitatii, ei gésesc solutii
pentru problemele intélnite. Dupa intoarcere, isi consolideaza competentele si imparta-
sesc experienta.

O mobilitate Erasmus+ VET bine pregatitd poate influenta modul in care un
elev isi priveste profesia si propriul viitor. Elevul descopera ca poate comunica intr-o
limba straina, poate lucra intr-un mediu international si se poate adapta unor cerinte noi.
EU Academy devine astfel o punte intre scoala si locul de munca, intre pregatirea din
tara si experienta profesionala din strainatate. Folosita constant si aplicat, platforma ii
ajuta pe elevi sa devina mai increzatori, mai responsabili si mai bine pregatiti pentru piata
europeana a muncii.
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PARERI SI IMPRESII ALE BENEFICIARILOR
PROIECTULUI

Experienta mea Erasmus+ in Litochoro, Grecia

n perioada 04—22 mai 2026, am avut oportunitatea de a participa la un stagiu
de practica Erasmus+ desfasurat in Litochoro, Grecia, experienta care a reprezentat un
pas important in dezvoltarea mea profesionala si personala.

i Scopul pr|n0|pal al mobilitatii a fost desfasurarea acti-
vitatilor practice intr-un service auto. Pe parcursul celor trei sap-
tamani, am dobandit cunostinte si abilitati importante in domeniul
Mecanica, participand la diferite operatiuni specifice activitatii
dintr-un service: verificarea instalatiei electrice a autovehiculelor,
schimbul de ulei si filtre, inlocuirea placutelor de frana, schimba-
rea distributiei pe lant, precum si alte lucrari de intretinere si re-
paratii.

Experienta practica mi-a oferit posibilitatea de a-mi
imbunatati competentele profesionale, dar si de a invata sa lu-
crez mai bine in echipé sa respect normele de siguranté si sa

g

atelier auto dintr-o alta ’gara

Dincolo de activitatile de practica, mobilitatea
Erasmus+ mi-a oferit si ocazia de a descoperi frumusetea
Greciei. In timpul liber, am petrecut momente placute al&turi
de colegqi, iar organizatorii ne-au oferit posibilitatea de a par-
ticipa la excursii si activitati recreative. Am vizitat locuri de-
osebite, am admirat peisaje spectaculoase, apa cristalina a
Marii Egee, cascade si obiective turistice care ne-au impre-
sionat prin frumusetea lor. Aceste experiente ne-au ajutat
sa descoperim cultura si traditiile Greciei si sa ne bucurdm
de momente pe care le vom pastra cu drag in amintire.

Pe langa pregatirea profesionala, aceasta mobi-
litate mi-a oferit ocazia sa leg prietenii, sa petrec timp de
calitate alaturi de colegi si profesori si sa traiesc experiente
care m-au ajutat sa ma dezvolt atat ca viitor profesionist, cat
si ca persoana. Fiecare zi a adus provocari noi, lectii valoroase si momente de neuitat.

Participarea la acest stagiu Erasmus+ a fost una dintre cele mai frumoase ex-
periente din perioada liceului. M-am intors acasa cu mai multa incredere in propriile forte,
cu noi competente profesionale si cu amintiri pe care le voi pastra toata viata.

Sunt recunoscator pentru aceasta oportunitate si recomand tuturor elevilor sa
profite de astfel de proiecte, deoarece Erasmus+ reprezinta o experienta valoroasa atat
din punct de vedere profesional, cat si personal.

Elev Abagiu Sebastian, cls a X-a F

18



Flori, experiente si noi orizonturi — aventura mea Erasmus+ in Portugalia

In perioada 02—22 februarie 2026, am avut privilegiul
de a participa la un stagiu de practica in Portugalia, in cadrul pro-
iectului Erasmus+ VET, experienta care mi-a oferit atat cunostinte
profesionale valoroase, céat si amintiri de neuitat.

Timp de trei saptamani, insumand 90 de ore de prac-
tica, am desfasurat activitati in sere de flori, la compania FLORI-
NEVE, specializata in producerea florilor taiate. Practica s-a des-
fasurat in cadrul Modulului 3 — Tehnologii floricole, avand ocazia
sa particip la numeroase activitati specifice domeniului: butasirea
plantelor, plantarea si transplantarea florilor, udarea, plantarea ra-
sadurilor, plivirea buruienilor, combaterea bolilor si daunatorilor,
recoltarea, etichetarea si buchetarea florilor, pregatirea acestora pentru livrare, precum
si monitorizarea conditiilor necesare dezvoltarii optime a plantelor.

Lucrand in echipa alaturi de colegii mei si sub indrumarea tutorilor de practica,
mi-am dezvoltat abilitatile practice, spiritul de echipa si capacitatea de colaborare.

Pe parcursul stagiului, am dobandit cunostinte despre pregatirea patului ger-
minativ si a amestecului nutritiv, metodele de semanat si plantat, ingrijirea culturilor flori-
cole, combaterea bolilor, daunatorilor si buruienilor, metodele de irigare si recoltare, pre-
cum si despre normele de SSM, protectia mediului si PSI specifice domeniului.

De asemenea, mi-am dezvoltat abilitatile de utilizare corectd a vocabularului
comun si de specialitate, de identificare a utilajelor si materialelor folosite pentru semanat
si plantat si de executare a lucrarilor de infiintare si ingrijire a florilor in sera. Am invatat
sa realizez lucrari de irigare si recoltare, sa aplic normele de securitate si sanatate in
munca, protectia mediului si PSI si sa raportez rezultatele activitatilor desfasurate.

Un aspect important al acestei experiente a fost si dezvoltarea atitudinilor pro-
fesionale. Am invatat sa imi asum initiativa in cadrul echipei de lucru si sa contribui la
imbunatatirea conditiilor necesare dezvoltarii florilor, prin observarea si compararea situ-
atiilor problema cu cele normale si prin formularea unor idei pentru rezolvarea acestora.

. : Pe langa activitatea practica, participarea la pro-
iect in Lisabona mi-a oferit ocazia s& descopar frumusetea
si cultura Portugaliei. Vizitarea Monumentului Descoperiri-
lor si a Turnului Belém mi-a oferit o lectie valoroasa de is-
torie si cultura, iar excursia la Sintra, alaturi de celelalte vi-
zite culturale, mi-a permis sa descopar locuri deosebite si
sa& ma bucur de frumusetile naturale ale Portugaliei.

Aceasta experientd a contribuit semnificativ la
dezvoltarea mea personala si profesionala, ajutandu-ma sa
dobandesc noi competente, sa devin mai increzatoare in propriile forte si sa inteleg mai
bine importanta colaborarii si a responsabilitatii. in acelasi timp, mi-a oferit ocazia sa cu-
nosc oameni noi, sa leg prietenii durabile si sa creez amintiri pe care le voi pastra cu drag.

Participarea la Erasmus+ a fost pentru mine o experienta de neuitat, care mi-
a imbogatit atat pregatirea profesionala, cat si experienta de viata.

Eleva Badea Alexandra, clasa a IX-a E
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De la scoala la atelier — Experienta mea Erasmus+ in Portugalia

Participarea la un stagiu de practica de trei saptamani in Portugalia, in cadrul
programului Erasmus+, a fost pentru mine o experienta deosebitd, atat din punct de
vedere profesional, cat si personal. Fiind elev la calificarea
profesionald Sudor, am avut sansa de a-mi desfasura
practica in cadrul firmei Mar das Diferencas — Serralharia e
Metallrgica Unipessoal Lda, intr-un mediu real de lucru,
alaturi de persoane cu experienta in domeniu. La inceput am
avut emotii, deoarece era pentru prima data cand lucram
intr-o firma dintr-o alta tara si trebuia sa ma adaptez unui
mediu profesional nou. Totusi, colegii de munca au fost
prietenosi, rabdatori si dornici sa& ma ajute. M-au sprijinit sa
ma integrez in echipa si mi-au explicat activitatile pe care
trebuia sa le realizez. Am apreciat foarte mult disponibilitatea
si amabilitatea persoanelor care m-au indrumat pe tot
parcursul stagiului. In timpul practicii am efectuat activitati
specifice domeniului Mecanica (sudor). Am finvatat sa
pregatesc semifabricatele pentru realizarea pieselor, sa folosesc scule, dispozitive si
echipamente corespunzatoare diferitelor operatii de lacatuserie si sa execut taierea
manuala a materialelor. De asemenea, am participat la
verificarea calitatii semifabricatelor si a lucrarilor realizate.
O parte importanta a activitatii mele a fost reprezentata de
realizarea imbinarilor sudate. Am folosit materiale, scule
si echipamente specifice sudarii manuale cu arc electric si
am exersat sudarea diferitelor piese si semifabricate. Am
invatat sa urmaresc instructiunile din procedurile de
sudare, sa analizez parametrii de lucru si sa observ modul
in care acestia influenteaza forma si calitatea sudurii. Pe
parcursul stagiului am inteles cat de important este sa
respecti desenul de executie, etapele de lucru si timpul
stabilit pentru indeplinirea sarcinilor. Am acordat o atentie
deosebita regulilor de securitate si sanatate in munca,
deoarece activitatea de sudare presupune
responsabilitate, atentie si respectarea stricta a
instructiunilor.

Aceasta experientd m-a ajutat sa imi dezvolt aptitudinile profesionale,
capacitatea de adaptare si spiritul de initiativa. Am invatat sa colaborez cu memobrii
echipei, sa Timi asum responsabilitatea pentru sarcinile primite si s& caut solutii atunci
cand intampinam dificultati. Totodata, lucrul alaturi de persoane dintr-o alta tara m-a ajutat
sa fiu mai deschis fata de alte culturi si moduri de lucru. Consider ca stagiul de practica
reprezinta una dintre cele mai bune modalitati de pregatire pentru viitor. Prin intermediul
acestuia, elevii intra in contact direct cu mediul de lucru, aplica notiunile invatate la scoala
si dobandesc experienta profesionala reala. Pentru mine, aceasta practica a fost foarte
importanta, deoarece mi-a oferit mai multa incredere in propriile capacitati si m-a ajutat
sa inteleg mai bine ce presupune meseria de sudor.
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Programul Erasmus+ nu a insemnat insa doar activitate profesionala. Am avut
ocazia sa descopar frumusetea Portugaliei si sa vizitez numeroase locuri deosebite.
T D Vizitarea Monumentului Descoperirilor si a Turnului
Belém mi-a oferit o adevarata lectie de istorie si
cultura. De asemenea, excursia la Cabo da Roca,
cel mai vestic punct al Europei continentale, si
momentele petrecute pe plaja mi-au permis sa
admir peisajele spectaculoase ale Portugaliei.
Aceste activitati culturale si recreative au completat
in mod frumos experienta profesionala. Am
descoperit locuri noi, am legat prietenii si am
invatat s& ma descurc intr-un mediu diferit de cel
eeead de acasi. Cele trei saptamani petrecute 1in
Portugalia m-au ajutat sa devin mai independent, mai responsabil si mai increzator.
in concluzie, stagiul desfasurat la Mar das leeren(;as — Serralharia e
Metallrgica Unipessoal Lda a fost o experlen’;a noud, utila si importanta pentru formarea
mea. M-am fintors acasa cu mai multe cunostinte, aptitudini profesionale mai bine
dezvoltate si amintiri de neuitat. Recomand tuturor elevilor sa participe la astfel de
proiecte Erasmus+, deoarece le ofera sansa de a invata, de a se dezvolta si de a se
pregati mai bine pentru viitoarea lor cariera.

Elev Bodoga Lucas, clasa a X-a G

Practica, experienta si descoperiri in Grecia

In perioada 02—22 mai 2026, am avut privilegiul de a participa la un stagiu de
practica desfasurat in Grecia, in cadrul proiectului Erasmus+ VET, o experienta care mi-
a oferit atat cunostinte profesionale valoroase, cat si amintiri de neuitat. Timp de trei
saptamani (90 de ore), am desfasurat activitati practice
intr-o sera-pepiniera (Sidiropoulos OID: E10376002)
specializata in producerea materialului saditor de kiwi,
maslin si vita-de-vie, unde am descoperit metode
moderne de inmultire si ingrijire a plantelor specifice
agriculturii ecologice.

Pe parcursul stagiului am fost implicat Tn
numeroase activitati practice: butasirea plantelor,
plantarea si transplantarea puietilor, udarea culturilor,
plivirea buruienilor, combaterea bolilor si daunatorilor,
precum si monitorizarea conditiilor necesare pentru
dezvoltarea optima a plantelor. Lucrand in echipa
alaturi de colegii mei si sub indrumarea tutorilor de
practica, mi-am dezvoltat abilitatile practice, spiritul de
responsabilitate si capacitatea de colaborare.

Pe langa activitatea desfasurata in pepiniera, am avut ocazia sa descoperim
frumusetea Greciei. Dupa programul de practica am explorat imprejurimile, admirand
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peisajele spectaculoase, marea si natura specifica
acestei tari. In weekenduri am vizitat numeroase
obiective turistice si istorice, iar una dintre cele mai
frumoase experiente a fost excursia la Salonic. Am
descoperit farmecul orasului si am participat la o
croaziera pe mare, care ne-a oferit privelisti
deosebite asupra litoralului. Un alt moment special al
mobilitatii a fost participarea la un curs introductiv de
limba greaca, unde am invatat expresii uzuale si am
facut primii pasi in descoperirea culturii si traditiilor
locale. Privind in urma, acest stagiu de practica a
insemnat mult mai mult decat acumularea unor
cunostinte profesionale practice. A fost o experienta
care m-a ajutat sa ma dezvolt atat pe plan personal,
cat si profesional, s& cunosc oameni si locuri noi si sa imi largesc orizonturile. Cu
siguranta, cele trei saptamani petrecute in Grecia vor ramane printre cele mai frumoase
si valoroase experiente din viata mea.

Elev Bogsomoiu Andrei, clasa a Xl-a G

Grecia- a treia experienta Erasmus+

In mai 2026 am avut ocazia sa petrec trei
saptamani in Grecia, iar aceasta experienta a fost una
de neuitat. Am participat la un program de practica de 3
saptamani (90 de ore) desfasurat intr-o sera-pepiniera
specializata in producerea materialului saditor de kiwi,
maslin si vita-de-vie. Aici am invatat multe lucruri noi
despre inmultirea, plantarea si ingrijirea plantelor,
acumuland experienta practica in domeniul Agricultura
ecologica. Pe parcursul celor trei saptamani am
participat la diverse activitati specifice pepinierei. Am
butasit plante, am plantat material saditor, am
transplantat puieti si am contribuit la ingrijirea acestora
prin udare, plivirea buruienilor, combaterea bolilor si
daunatorilor, verificarea conditiilor climatice necesare
pentru o dezvoltare corespunzatoare. Am lucrat alaturi
de colegii mei, respectand sarcinile si regulile de lucru,
iar fiecare zi a reprezentat o noua oportunitate de a invata si de a-mi dezvolta abilitatile
practice.

Dupa orele de practica aveam timp liber si faceam mici excursii prin
imprejurimi. Am vizitat locuri superbe, am admirat peisajele, marea si natura specifica
Greciei. Weekendurile au fost si mai speciale, deoarece am descoperit numeroase
obiective turistice si locuri incarcate de istorie si frumusete. Mi-a placut foarte mult
excursia pe insula Skiathos pornind cu noaptea-n cap (la ora 5 AM). Capitanul Costas
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ne-a intdmpinat la vapor cu voie buna si multa
energie pozitiva. Am vizitat orasul Skiathos, aflat
pe insula cu acelasi nume, unde am servit
pranzul, apoi am pornit din nou cu vaporul spre
plaja Koukounaries Beach, considerata plaja
preferata a printesei Diana. Peisajele
spectaculoase si linistea aparte au facut ca ziua
respectiva sa fie cu adevarat magnifica. Mi-a
placut foarte mult faptul ca am reusit s& imbin
invatarea cu relaxarea.

Am acumulat cunostinte si experienta
practica in domeniul Agricultura ecologica, am
legat prietenii frumoase si am ramas cu amintiri
pe care nu le voi uita niciodata. Grecia mi s-a
parut o tara extraordinara, cu oameni primitori,
peisaje spectaculoase si o0 atmosfera deosebita.

Aceasta experienta m-a ajutat sa devin mai responsabil, mai organizat si mai
increzator in propriile forte. Cele trei saptdmani petrecute in Grecia au fost printre cele
mai frumoase si valoroase experiente din viata mea si, ma bucur ca am avut sansa sa
particip la aceasta aventura si sa invat atat de multe lucruri utile pentru viitor.

Elev Dorojan Alin, clasa a Xl-a G

Experienta mea in Grecia, Paralia Katerini

Participarea la stagiul de practica din Grecia a fost o experienta unica si
valoroasa, atat din punct de vedere profesional, cat si personal. Fiind elev la calificarea
profesionald Tehnician in activitdti de comert, am avut oportunitatea de a aplica
cunostintele teoretice acumulate la scoala intr-un mediu real de lucru si de a invata lucruri
noi in fiecare zi.

Practica s-a desfasurat intr-o locatie moderna, intr-un mediu organizat si
prietenos. Activitatile mele au fost variate si interesante. Am invatat cum sa intampin si
sa servesc clientii intr-un mod profesionist, sa etichetez si s organizez marfa pe rafturi,
sa gestionez comenzile, sa respect regulile de igiena si sa mentin curatenia si ordinea in
spatiul de lucru. De asemenea, am inteles cat de importanta este colaborarea cu colegii
si respectarea responsabilitatilor zilnice.

Pe parcursul practicii am interactionat cu persoane din diferite tari, ceea ce m-
a ajutat sa imi dezvolt abilitatile de comunicare si sa imi imbunatatesc cunostintele de
limba engleza. Am invatat sa ma adaptez rapid la situatii noi, sa lucrez sub presiune si
sa gasesc solutii eficiente atunci cand apareau probleme.

Pe langa activitatea practica, am avut ocazia sa participam la mai multe
excursii organizate. Am vizitat locuri minunate, pline de istorie si culturd, am admirat
peisaje spectaculoase, plaje si obiective turistice renumite. Cel mai mult mi-a placut
orasul Salonic, datoritd atmosferei sale deosebite, cladirilor impresionante si privelistii
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asupra marii. Aceste excursii ne-au ajutat sa
intelegem mai bine cultura si traditiile Greciei si ne-
au oferit momente de neuitat alaturi de colegi si
profesori.

Experienta Erasmus+ m-a ajutat sa
devin mai independent, mai responsabil si mai
increzator in propriile forte. Am invatat ca
seriozitatea, punctualitatea si dorinta de a invata
sunt esentiale pentru dezvoltarea profesionala. De
asemenea, aceasta experienta mi-a oferit motivatia
de a continua sa ma perfectionez in domeniul
Comert si sa imi dezvolt competentele necesare
pentru viitoarea mea cariera. Sper sa fiu selectat si
pentru urmatorul proiect. Este wunul dintre
obiectivele mele.

Elev Icondreasa Marius, clasa a XI- a E

O experienta de neuitat in cadrul proiectului Erasmus+ VET in Grecia

In aceastd primavara am avut oportunitatea de a participa la un stagiu de
practica profesionala in Grecia, desfasurat in cadrul proiectului Erasmus+. Cele trei
saptamani petrecute acolo au reprezentat una
dintre cele mai frumoase si valoroase experiente
din viata mea, atat din punct de vedere
profesional, céat si personal. Pe parcursul
stagiului am desfasurat cate sase ore de practica
pe zi, acumuland in total 90 de ore de pregatire
practica in domeniul Mecanica. Activitatea s-a
desfasurat in orasul Litochoro, in cadrul service-
ului auto Koutsimanis Ath. Georgios, unde am
avut ocazia sa lucrez alaturi de profesionisti si sa
invat proceduri esentiale pentru viitoarea mea
meserie de mecanic auto. In timpul practicii am
dobandit cunostinte si abilitati importante,
precum verificarea instalatiei electrice a
autovehiculelor, schimbarea distributiei pe lant,
inlocuirea placutelor de frana si realizarea altor operatiuni specifice domeniului. Fiecare
zi a reprezentat o noua provocare si o oportunitate de a invata ceva nou, iar experienta
practicad m-a ajutat sa imi dezvolt spiritul de echipa si increderea in propriile forte.

Dincolo de activitatea profesionala, aceasta mobilitate Erasmus+ mi-a oferit
sansa de a descoperi frumusetea Greciei, cultura si traditile sale, precum si de a
cunoaste oameni primitori si colegi cu care am impartasit momente de neuitat. Am legat
prietenii, am vizitat locuri spectaculoase si am trait experiente care vor ramane mereu in
amintirea mea. Mi-a placut foarte mult la Meteora, un loc fascinant si incarcat de energie,
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unde manastirile par suspendate intre cer si
stanca. Peisajele spectaculoase, linistea aparte
si istoria acestui loc au transformat vizita
culturala intr-o experienta memorabila si plina
de inspiratie.

Participarea la  acest proiect
Erasmus+ a fost o experienta care m-a ajutat sa
cresc atat profesional, cat si personal. M-am
intors acasa cu mai multe cunostinte, cu o
perspectiva mailarga asupra domeniului in care
doresc sa imi construiesc cariera si cu amintiri
pe care le voi pastra toata viata.

Sunt recunoscator tuturor celor care au facut
posibila aceasta mobilitate si recomand oricarui
elev sa profite de oportunitatile oferite de

programul Erasmus+, deoarece reprezinta experiente unice, pline de invatare,

dezvoltare si descoperire.

Elev llie Radzvan, clasa a X-a F

Experienta mea Erasmus+ in Portugalia — un pas important spre viitor

In perioada 2—20 februarie 2026, am avut oportunitatea de a participa la un
stagiu de pregatire profesionala Erasmus+ desfasurat in Montijo, Portugalia, in cadrul
proiectului 2025-1-R0O01-KA121-VET-000306632.

Practica s-a desfasurat la compania Auto Barrueca, unde am avut ocazia sa

lucrez intr-un service auto modern, alaturi de profesionisti cu
experienta.

Pentru mine, aceasta mobilitate a reprezentat una
dintre cele mai valoroase experiente din perioada liceului,
deoarece mi-a oferit posibilitatea de a invata intr-un mediu
european si de a-mi dezvolta atat competentele profesionale, cat

si pe cele personale.

Pe parcursul stagiului am
participat zilnic la activitati specifice
domeniului mecanica, calificarea
profesionald Mecanic auto. Am invatat sa
montez si sa demontez motoare cu
ardere interna, sa identific defectiuni si uzuri ale componentelor,
sa verific functionarea motoarelor si sa efectuez operatiuni de
intretinere si reparatii. De asemenea, am utilizat echipamente si
instrumente specifice pentru diagnosticarea motoarelor, am
completat fise de lucru si am respectat documentatia tehnica
necesara fiecarei interventii. Un aspect foarte important al

practicii a fost respectarea normelor de sanatate si securitate in munca, precum si a
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regulilor de protectie a mediului. Am invatat cat de importanta este reciclarea deseurilor
rezultate in urma reparatiilor si utilizarea responsabila a resurselor, contribuind astfel la
dezvoltarea unui comportament ecologic si responsabil. Pe langa competentele tehnice,
aceasta experienta m-a ajutat sa imi dezvolt spiritul de echipa, responsabilitatea si
disciplina la locul de munca. Am colaborat permanent cu tutorii si colegii, am comunicat
eficient in limba engleza si am facut primii pasi in invatarea limbii portugheze. Fiecare zi
de practica a reprezentat o oportunitate de a invata ceva nou si de a deveni mai increzator
in propriile forte.

in timpul liber am avut ocazia sa descopér frumusetile Portugaliei, sa vizitez
obiective turistice impresionante si sa cunosc traditile si cultura acestei tari. Aceste
experiente mi-au oferit amintiri de neuitat si m-au ajutat sa inteleg mai bine diversitatea
europeana. La finalul mobilitatii m-am intors acasa cu mai multe cunostinte, experienta
practica valoroasa si o motivatie si mai mare de a ma pregati pentru viitoarea mea cariera
de mecanic auto.

Sunt recunoscator profesorilor, tutorilor si programului Erasmus+ pentru
aceasta oportunitate extraordinara, care m-a ajutat sa cresc atat profesional, cat si
personal. Sunt convins ca experienta dobandita in Portugalia imi va fi de mare folos in
viitor si ma va ajuta sa devin un profesionist mai bine pregatit.

Elev lonescu Andrei, clasa a X-a F

Portugalia — o experienta care m-a ajutat sa cresc

Participarea la stagiul de practica Erasmus+ desfasurat in Portugalia a
reprezentat una dintre cele mai frumoase si valoroase experiente din perioada liceului.
Timp de trei saptamani am avut oportunitatea de a
face practica in orasul Montijo, in apropiere de
Lisabona, intr-un atelier de mecanica auto, unde am
invatat lucruri noi si am lucrat intr-un mediu
profesional modern.

In fiecare zi am acumulat experienta
practica, mi-am perfectionat abilitatile specifice
domeniului mecanica si am inteles cat de importante
sunt seriozitatea, responsabilitatea si munca in
echipa. A fost o experienta care mi-a oferit mai multa
incredere in propriile forte si m-a motivat sa ma
pregatesc si mai bine pentru viitoarea mea cariera.

Pe langa activitatile de practica, am avut
ocazia sa descoperim frumusetile Portugaliei. Am
vizitat Lisabona, Oceanario de Lisboa, Gradina
Zoologica, impresionantul monument Cristo Rei, Cabo
da Roca — cel mai vestic punct al Europei continentale — si am traversat celebrul Pod 25
de Abril. Fiecare loc vizitat ne-a impresionat prin frumusetea sa si ne-a oferit ocazia de a
cunoaste cultura si traditiile portugheze. Un alt aspect deosebit al mobilitatii a fost faptul
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ca am cunoscut oameni primitori si prietenosi. Am legat
prietenii frumoase, am comunicat Tintr-un mediu
international si am Tnvatat sa ma adaptez mai usor unor
situatii noi. Toate aceste experiente au contribuit la
dezvoltarea mea atat pe plan profesional, cat si
personal. M-am intors acasa cu multe amintiri frumoase,
cu cunostinte noi si cu dorinta de a continua sa ma
dezvolt.

Pentru mine, Erasmus+ a insemnat mult mai
mult decat un stagiu de practica — a fost o lectie de viata,
0 experienta care mi-a deschis noi orizonturi si pe care o voi pastra mereu in suflet.

Elev lordache Razvan, clasa a X-a F

Stagiul meu de pregatire profesionala in Grecia

Participarea la stagiul de pregatire profesionala desfasurat in Grecia, in cadrul
proiectului Erasmus+ VET, a reprezentat o experientd deosebitda, care mi-a oferit
oportunitatea de a-mi dezvolta competentele profesionale si personale.

Pe durata mobilitatii, am desfasurat activitati
practice in cadrul companiei Trofo Expres, unde am invatat
aspecte importante despre organizarea si desfasurarea
activitatilor comerciale. Am participat la aranjarea
produselor pe rafturi, etichetarea si cantarirea acestora,
verificarea marfurilor, organizarea stocurilor si alte activitati
specifice domeniului comert. Aceste sarcini m-au ajutat sa
inteleg mai bine responsabilitatile unui tehnician in activitati
de comert si sa imi dezvolt spiritul de organizare, atentia la
detalii si capacitatea de a lucra eficient in echipa. Pe
parcursul stagiului am dat dovada de seriozitate,
responsabilitate si implicare, iar experienta practica
acumulata mi-a consolidat increderea in propriile abilitati i
m-a motivat sa continui sa ma pregatesc pentru viitoarea
mea cariera.

Pe langa activitatile profesionale, am avut
ocazia sa particip la excursii organizate in diferite locuri din
Grecia, unde am descoperit frumusetea peisajelor, cultura,
traditiile si ospitalitatea poporului grec. Aceste momente petrecute alaturi de colegi si
profesori au contribuit la consolidarea spiritului de echipa si au transformat aceasta
mobilitate intr-o experienta de neuitat. Consider ca participarea la proiectul Erasmus+
VET a fost una dintre cele mai valoroase experiente din perioada liceului. Aceasta m-a
ajutat sa imi dezvolt competentele profesionale, sd cunosc oameni si culturi noi si sa
privesc cu mai multa incredere spre viitor.

Elev Hajajra Karim, clasa a Xl-a E
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Experienta mea Erasmus+ VET in Grecia — un pas important pentru viitor

Participarea la stagiul de pregatire profesionala desfasurat in Grecia, in cadrul
proiectului Erasmus+ VET, a reprezentat una dintre cele mai valoroase si frumoase
experiente din anii de liceu.

Timp de trei saptamani, in perioada 2—
22 mai 2026, am fost cazata in Paralia Katerini,
unde am avut ocazia sa imbin pregatirea
profesionala cu descoperirea unei culturi
fascinante si a unui mod diferit de a lucra. inca
din primele zile am invatat s4 ma adaptez unui
mediu nou, sa comunic eficient si sa colaborez cu
persoane din medii diferite.

In cadrul stagiului de practicd am
desfasurat activitati specifice domeniului comert,
precum aranjarea si expunerea produselor,
verificarea marfurilor, organizarea spatiului de lucru si respectarea normelor de lucru.
Aceste activitati m-au ajutat sa fiu mai responsabild, mai atenta la detalii, sa-mi dezvolt
spiritul de echipa si capacitatea de organizare. De asemenea, am inteles cat de
importante sunt seriozitatea, punctualitatea si comunicarea in activitatea profesionala.

Pe langa experienta practica, mobilitatea Erasmus+ mi-a oferit sansa de a
descoperi frumusetile Greciei. Am vizitat locuri spectaculoase, am admirat peisaje
impresionante, plaje, porturi si cascade, orase (insula Skiathos, plaja Koukounaries,
Meteora, Salinic, Katerini, muntele Olimp, satul vechi Palaios Panteleimonas, cascadele
naturale din Edessa, apele termale
Pozar) si am aflat informatii
interesante despre cultura, traditiile si
ospitalitatea poporului grec.
Excursiile organizate au contribuit la
dezvoltarea mea personala si au
transformat aceasta mobilitate intr-o
experienta de neuitat. Acest stagiu m-
a ajutat sa dobandesc experienta
practica, sa imi dezvolt competentele
profesionale si personale si sa capat mai multa incredere in propriile forte. Totodata, am
legat prietenii frumoase, am acumulat amintiri care ma vor insoti toata viata si am inteles
cat de important este sa iesi din zona de confort pentru a evolua.

Sunt profund recunoscatoare pentru oportunitatea de a participa la acest
proiect Erasmus+ VET si consider ca experienta acumulatd ma va ajuta atéat in viitoarea
mea carierd, céat si in viata personala. A fost, fara indoiald, o experienta extraordinara, pe
care o recomand tuturor elevilor care au sansa de a participa la un astfel de proiect. Cu
siguranta imi voi depune dosarul si pentru urmatoarea mobilitate Erasmus+, iar speranta
mea este sa fiu din nou selectata pentru a trai o noua experienta internationala la fel de
frumoasa si valoroasa.

Elevéa Nita lonela, clasa a Xl-a E
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Experienta mea in Grecia — prima calatorie cu avionul si prima experienta de neuitat

Participarea la mobilitatea Erasmus+ din Grecia, Paralia Katerini, a fost una
dintre cele mai frumoase si importante experiente din viata mea.

Timp de trei saptaméani am avut ocazia sa invat, sa descopar oameni si locuri
noi si sa traiesc momente pe care nu le voi uita niciodata.
Pentru mine, aceasta mobilitate a insemnat o multime de
premiere: a fost prima experientd Erasmus+, prima data
cand am plecat departe de familie pentru o perioada atat de
lunga, prima iesire din tara si, nu in ultimul rand, prima
calatorie cu avionul. Emotiile din ziua plecarii au fost uriase,
iar momentul in care avionul s-a ridicat de la sol va raméane
mereu una dintre cele mai frumoase amintiri ale mele.

n cadrul proiectului am desfasurat un stagiu de
practica de 90 de ore, cate sase ore pe zi, intr-o sera-
pepiniera (Sidiropoulos — OID: E10376002), specializata in
producerea materialului saditor de kiwi, maslin si vita-de-vie.
Aici am avut ocazia sa descopar metode moderne de

: inmultire si ingrijire a plantelor, utlllzate in agrlcultura
ecologica. Pe parcursul stagiului am participat la numeroase - :
activitati practice, precum butasire, plantarea si transplantarea
puietilor, udarea butasilor
inradacinati, plivirea  buruienilor,
combaterea bolilor si daunatorilor,
precum si monitorizarea conditiilor
necesare dezvoltarii optime a
plantelor. Fiecare zi a reprezentat o
noua provocare si o oportunitate de a
invata ceva nou. Am dobandit
cunostinte practice valoroase, mi-am
dezvoltat spiritul de echipa si am
inteles cat de importanta este
colaborarea intr-o echipa. Profesorii si coordonatorii nostri au
fost mereu alaturi de noi, oferindu-ne sprijin, indrumare si

Tncurajare la fiecare pas.

Experienta Erasmus+ nu a insemnat doar munca si invatare. Dupa orele de
practicd am participat la activitati culturale si mini-excursii prin care am descoperit
frumusetea Greciei. Am vizitat locuri spectaculoase, am admirat peisaje impresionante,
am aflat lucruri interesante despre istoria si traditiile acestei tari si am avut ocazia sa gust
preparate specifice bucatariei grecesti. Tn weekenduri ne-am bucurat de excursii, plimbari,
fotografii si momente petrecute impreuna, care au facut aceasta experienta si mai
frumoasa. Pe langa cunostintele profesionale acumulate, aceasta mobilitate m-a ajutat
sa cresc si ca persoana. Am devenit mai independenta, mai increzatoare in propriile forte
si mai responsabild. Mi-am facut prieteni noi, am invatat s& ma adaptez unor situatii noi
si sa comunic mai usor cu oameni dintr-un mediu diferit. Am realizat ca astfel de
experiente ne ajuta sa iesim din zona de confort si sa ne dezvoltam atat profesional, cat
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si personal.

Privesc cu recunostinta aceasta oportunitate oferita prin programul Erasmus+,
deoarece mi-a deschis noi orizonturi si mi-a oferit amintiri pe care le voi pastra toata viata.
Grecia va ramane pentru mine locul unde am avut curajul sa fac primii pasi spre
independenta, unde am urcat pentru prima data intr-un avion si unde am inteles cat de
multe putem invata atunci cand avem curajul sa acceptam noi provocari.

Sunt recunoscatoare tuturor profesorilor, coordonatorilor si organizatorilor care
au facut posibila aceasta mobilitate. Datorita lor, aceasta experientd Erasmus+ a devenit
una dintre cele mai frumoase si valoroase etape din viata mea de elev.

Eleva Petre Camelia, clasa a Xl -a G

Erasmus+ in Portugalia — un pas important spre viitorul meu profesional

Participarea la stagiul de pregatire profesionald Erasmus+ desfasurat in
Portugalia a fost una dintre cele mai importante experiente din perioada liceului.

Timp de trei saptamani am avut ocazia sa lucrez intr-un mediu profesional
modern, unde am pus in practica cunostintele dobandite la scoala si am invatat noi
metode de lucru in domeniul electromecanic. In cadrul stagiului am desfasurat
numeroase activitati practice specifice domeniului mecanica. Am organizat ergonomic
locul de munca, am selectat si utilizat instrumente de masura si control pentru verificarea
marimilor electrice si neelectrice, am montat aparate electrice in circuite simple si am
verificat functionarea acestora. De asemenea, am identificat componentele sistemelor de
actionare electrica, am interpretat si realizat scheme de forta si comanda si am folosit
documentatia tehnica pentru executarea corecta a lucrarilor. Pe parcursul practicii mi-am
dezvoltat competentele profesionale in utilizarea aparatelor de masura, interpretarea
simbolurilor standardizate din schemele electrice si verificarea parametrilor tehnici ai
instalatiilor electromecanice. Totodata, am invatat cat de importante sunt precizia, atentia
la detalii si respectarea normelor de sanatate si securitate in munca, precum si a regulilor
de protectie a mediului.

Experienta din Portugalia nu
a insemnat doar dezvoltare profesionala,
ci si 0 oportunitate de a-mi forma calitati
personale esentiale. Am lucrat in echipa,
am colaborat cu specialisti si colegi
dintrrun  mediu  multicultural, am
comunicat in limba engleza si am facut
primii pasi in invatarea limbii portugheze.
Aceasta experientd m-a ajutat sa devin
mai responsabil, mai organizat si mai
increzator in propriile forte. in afara
programului de practica am descoperit
frumusetea Portugaliei si farmecul
orasului Lisabona. Vizitele la cele mai
importante obiective turistice, contactul
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cu o cultura diferita si intélnirea cu oameni primitori au completat perfect experienta
profesionala si au transformat aceasta mobilitate intr-o adevarata lectie de viata. M-am
intors acasa cu noi cunostinte, competente profesionale valoroase, prieteni noi si amintiri
de neuitat.

Participarea la proiectul Erasmus+ mi-a demonstrat ca investitia in educatie si
in experiente internationale reprezintd cea mai buna pregatire pentru viitor. Sunt
recunoscator pentru aceasta oportunitate si convins ca experienta acumulata ma va ajuta
sa devin un profesionist mai bine pregatit si mai competitiv pe piata muncii.

Elev Sararu Adrian Gabriel, clasa a X -a E

Lisabona - locul unde am invatat mai mult decat o meserie

Participarea la stagiul de pregatire profesionald Erasmus+ desfasurat in
Portugalia a reprezentat una dintre cele mai frumoase si valoroase experiente din viata
mea de elev. Timp de trei saptaméani am avut ocazia sa desfasor activitati practice in

: domeniul mecanica, intr-un mediu de lucru modern, unde
am descoperit ce inseamna profesionalismul,
responsabilitatea si munca in echipa.

In cadrul practicii (6 ore/zi) am participat la
montarea si verificarea instalatiilor electrice, am utilizat
echipamente si unelte specifice meseriei si am invatat cat
de importantd este respectarea normelor de siguranta.
Fiecare zi a fost o provocare si, in acelasi timp, o
oportunitate de a-mi imbunatati cunostintele si de a dobandi
experienta practica alaturi de specialisti cu experienta.

Dincolo de activitatea profesionala, Portugalia
ne-a oferit sansa de a descoperi o cultura fascinanta si locuri
spectaculoase. Am vizitat Lisabona, un oras plin de istorie
si farmec, unde fiecare strada
si fiecare monument spun o poveste. Unul dintre cele mai
frumoase momente a fost vizita la Gradina Zoologica din
Lisabona, unde am admirat animale din toate colturile lumii.
Delfinii au fost cei care m-au impresionat cel mai mult prin
inteligenta si eleganta lor, iar aceasta vizita mi-a amintit cat
de important este sa protejam natura si biodiversitatea. Un
alt loc care m-a impresionat a fost Palatul Pena. Mi-a placut
foarte mult datorita arhitecturii sale deosebite, culorilor vii si
privelistii  spectaculoase asupra imprejurimilor. Vizitand
acest palat, am avut impresia ca ma aflu intr-o poveste.

Aceasta mobilitate Erasmus mi-a oferit ocazia sa
cunosc oameni noi, sd descopar o altd culturd si sa Imi &
imbunatatesc abilitatile de comunicare si de lucru in echipa. Ma bucur ca am avut sansa
sa particip la acest proiect si sper sa iau parte si la alte experiente asemanatoare in viitor.
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Pentru mine, Erasmus+ a insemnat o oportunitate de a-mi depasi limitele si de
a face un pas important spre viitorul profesional pe care mi-I doresc.

Eleva Xantulis Cristina, clasa a X-a E

Erasmus+: cheia dezvoltarii personale si profesionale

n perioada 20 octombrie — 07 noiembrie 2025 am avut oportunitatea de a par-
ticipa la un stagiu de practica in strainatate prin programul Erasmus+, in domeniul Servi-
cii, calificarea Tehnician in activitati de comert, clasa a 1X-a.

Timp de trei saptaméni am desfasurat activitati practice la agentul economic
Point Center din Antalya, Turcia, unde am intrat pentru prima data in contact direct cu
organizarea reala a unei unitati comerciale. Pe parcursul stagiului am observat modul de
functionare al magazinului, tipul acestuia, structura sa organizatorica si felul in care an-
gajatii Tsi coordoneaza sarcinile pentru a asigura un flux de lucru eficient. Am urmarit
procesele economice zilnice, precum aprovizionarea, receptia marfurilor si aranjarea lor
pe rafturi, intelegdnd mai bine cum se gestioneaza marfa intr-un spatiu comercial mo-
dern.

In urma participarii la stagiul de practicd am reusit sa imi dezvolt urmatoarele
abilitati: organizarea si planificarea activitatilor zilnice, pentru desfasurarea corecta a pro-
ceselor comerciale; atentia la detalii in pregatirea, manipularea si verificarea marfurilor;
responsabilitatea si respectarea regulilor specifice unei unitati comerciale; ambalarea co-
recta a produselor, alegand materialele potrivite si protejand produsele fragile; precizia si
rapiditatea in efectuarea sarcinilor repetitive si a operatiunilor comerciale; indemanarea
tehnica, prin utilizarea casei de marcat, a echipa-
mentelor electronice si a programelor informatice
pentru gestiunea vanzarilor; expunerea si aranja-
rea marfurilor pe rafturi, pentru o prezentare
atractiva si eficientd; gestionarea stocurilor, inclu-
siv aprovizionarea si verificarea marfurilor recep-
tionate; comunicarea cu clientii, oferind informatii,
explicatii si suport intr-un mod politicos si profesi-
onist; abilitati de vanzare si relationare cu clientii,
invatand sa identific nevoile acestora si sa propun
produse potrivite; comunicarea in limba engleza,
pentru interactiuni eficiente cu colegi si clienti
straini; rabdarea si capacitatea de a lucra in
echipa, esentiale intr-un mediu multicultural si di-
namic; managementul timpului, pentru a finaliza
sarcinile in mod eficient.

Participarea la programul Erasmus+ a
fost o experienta unica, care mi-a oferit posibilita-
tea sa cresc atéat profesional, cat si personal. Sta- =3
giul de practica in Turcia mi-a permis sa descopar cum functioneaza un magazin real, sa
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invat reguli si proceduri specifice comertului si s& ma obisnuiesc cu un mediu de lucru.
Aceastéa experienta mi-a oferit mai multa incredere in propriile abilitati.

Eleva Radu Adina — Matria, clasa a-1X-a D

Povestea unei experiente Erasmus+ de neuitat

In urma participarii la activitatea de mobilitate in cadrul stagiului de practica
Erasmus+ la Point Center din Antalya, am dobandit cunostinte si abilitati practice esenti-
ale in domeniul comertului. Am invatat cum se organizeaza un magazin modern, cum se
gestioneaza stocurile si cum se expun marfurile pentru a atrage clientii. Am exersat utili-
zarea aparatelor de marcat electronice fiscale si a programelor informatice pentru evi-
denta vanzarilor, dezvoltdndu-mi Tndeménarea tehnica si
atentia la detalii.

De asemenea, am aprofundat ambalarea corecta

a produselor, invatand sa protejez marfurile fragile si sa rea-
lizez prezentari estetice si sigure pentru clienti.
Pe langa competentele tehnice, mi-am imbunatatit abilitatile
de comunicare cu clientii si colegii, inclusiv in limba engleza,
si am invatat sa lucrez eficient in echipa, sa fiu responsabila
si organizata. Totodata, aceasta experienta mi-a dezvoltat
rabdarea, capacitatea de adaptare si atitudinea profesionista,
oferindu-mi o mai buna intelegere a modului in care functio-
neaza o unitate comerciala moderna.

Experienta Erasmus+ a fost pentru mine o oportu-
nitate de neuitat, care m-a ajutat s& ma descopar si sa imi
depasesc limitele. Participarea la stagiul de practica in Turcia
mi-a oferit sansa de a observa direct activitatea intr-un ma-
gazin, de a intelege dinamica lucrului intr-o echipa si de a
invata cum se aplica cunostintele teoretice in situatii reale.

Elevéa Plesa Mihaela — Antonia, clasa a-1X-a D

O experienta care mi-a deschis noi orizonturi

Participarea la programul Erasmus+ a reprezentat o experienta deosebita,
care m-a ajutat sa ma dezvolt atat profesional, cat si personal.

In perioada 20 octombrie — 07 noiembrie 2025 am participat la un stagiu de
practica in strainatate prin programul Erasmus+, in domeniul Servicii, calificarea Tehni-
cian in activitati de comert, clasa a IX-a. A fost pentru mine o experientad noua si foarte
valoroasa, deoarece timp de trei saptamani am lucrat la agentul economic Point Center
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din Antalya, Turcia, unde am avut ocazia sa vad cum
functioneaza in realitate o unitate comerciald mo-
derna.

Pe durata stagiului am observat in detaliu
organizarea magazinului, structura acestuia si modul
in care angajatii isi impart sarcinile pentru a mentine
un ritm de lucru eficient.

Am urmarit procesele economice zilnice,
precum aprovizionarea, receptia si asezarea marfuri-
lor pe rafturi, iar acest lucru m-a ajutat sa inteleg mult
mai bine cum se gestioneaza marfa intr-un spatiu co-
mercial profesionist.

Experienta din Turcia a avut un impact pu-
ternic asupra mea. Mi-a oferit mai multa incredere in
propriile abilitati si m-a motivat sa continui sa ma dez-
volt. Consider ca acest stagiu reprezinta o etapa im-
portanta in formarea mea profesionala.

Elev Marin lonut — Andrei, clasa a-IX-a D

De la teorie la practica: Experienta mea Erasmus+ in Antalya

Stagiul de practica desfasurat in perioada 20 octombrie — 07 noiembrie 2025,
prin programul Erasmus+, a reprezentat pentru mine o experienta deosebita, care mi-a
oferit numeroase oportunitati de invatare si dezvoltare personala si profesionala.

Am avut ocazia sa desfasor activitati practice intr-un mediu real de comert, la
Point Center din Antalya, unde am putut observa direct modul de organizare si functio
receptia marfurilor, sortarea si aranjarea produselor pe rafturi. Aceste activitati m-au aju-
tat sa inteleg mai bine importanta gestionarii corecte a stocurilor, a organizarii spatiului
comercial si a respectarii standardelor de calitate. Am utilizat aparate de marcat electro-
nice si programe informatice pentru inregistrarea vanzarilor, dezvoltdndu-mi astfel abili-
tatile tehnice si atentia la detalii. De asemenea, am aprofundat tehnicile de ambalare a
produselor, invatdnd cum pot fi protejate corespunzator obiectele fragile si cum pot fi
realizate ambalaje sigure si, in acelasi timp, atractive pentru clienti.

Un alt aspect important al stagiului a fost comunicarea cu clientii si cu membirii
echipei. Am observat modul in care angajatii interactioneaza cu clientii si am avut, la
randul meu, ocazia sa imi dezvolt abilitatile de comunicare, inclusiv in limba engleza.
Aceasta experientd m-a ajutat sa devin mai increzator, mai deschis si mai atent la nevoile
celor din jur.

Participarea la mobilitatea Erasmus+ mi-a permis sa inteleg mai clar ce pre-
supune activitatea profesionala in domeniul comertului si sa vad cum cunostintele doban-
dite la scoala pot fi aplicate in situatii concrete. Mi-am dezvoltat competentele practice,
capacitatea de organizare, responsabilitatea, spiritul de echipa si abilitatea de a gasi so-
|lutii eficiente Tn situatii neprevazute. In acelasi timp, lucrand intr-un mediu multicultural,
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am devenit mai flexibil, mai comunicativ si
mai deschis catre persoane, idei si experi-
ente noi.

Pe langa activitatile profesio-
nale, timpul petrecut in Antalya mi-a oferit
posibilitatea de a descoperi cultura, traditi-
ile si obiceiurile locale. Am cunoscut oa-
meni noi, am legat prietenii si am trait ex-
periente care mi-au imbogatit perspectiva
asupra lumii si asupra mea.

Pentru mine, proiectul Eras-
mus+ a fost mult mai mult decéat un stagiu KD S
de practica. A fost o experienta care m-a
ajutat sa ma maturizez, sa devin mai responsabil si mai sigur pe propriile abilitati. Cunos-
tintele si competentele dobandite in aceasta mobilitate vor reprezenta un fundament im-
portant pentru viitorul meu profesional si ma vor ajuta sa abordez cu mai multa incredere
o cariera in domeniul comertului.

Elev Tudor Mihai Gabiriel, clasa a-1X-a D

Stagiul de practica din Turcia — O experienta incredibila

Participarea la programul Erasmus+ a fost pentru mine una dintre acele expe-
riente pe care stii, inca de cand le traiesti, ca nu le vei uita. Plecarea in Turcia a insemnat
mai mult decét o perioada de practica intr-o alta tara. A fost ocazia de a iesi din zona mea
de confort, de a descoperi un mediu nou si de a ma vedea pe mine insumi intr-o situatie
diferita de tot ceea ce traisem pana atunci.

Stagiul de practica mi-a oferit posibilitatea sa descopar ce inseamna sa lucrezi
intr-un mediu comercial real. Am observat modul in care angajatii isi desfasoara activita-
tea, am invatat lucruri noi despre domeniul comertului si am inteles mai bine cat de im-
portante sunt responsabilitatea, seriozitatea, organizarea si lucrul in echipa. Am realizat
ca ceea ce invatam la scoala capata un sens mult mai concret atunci cand avem ocazia
sa aplicam aceste cunostinte in situatii reale.

Unul dintre cele mai importante castiguri ale acestei experiente a fost faptul ca
am devenit mai independent si mai increzator in propriile forte. La inceput, faptul cad ma
aflam intr-o tara straina si trebuia s& comunic cu oameni pe care nu ii cunosteam putea
parea o provocare. Treptat, insa, am inceput sa ma adaptez, sa comunic mai usor Si sa
am mai multa incredere in mine. Am invatat ca nu trebuie sa te temi de lucrurile noi, ci sa
ai curajul sa le incerci.

Viata intr-un mediu multicultural mi-a oferit si o perspectiva diferitd asupra oa-
menilor si a modului in care acestia traiesc si lucreaza. Am cunoscut persoane cu obice-
iuri si traditii diferite, am invatat sa fiu mai tolerant si mai deschis si am descoperit cat de
frumos poate fi sa Tnveti unii de la altii.
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Activitatile culturale si
timpul petrecut in Antalya au com-
pletat experienta profesionala. Am
descoperit locuri noi, cultura si tra-
ditiile Turciei si am trait momente
speciale alaturi de colegii mei. Din-
colo de ceea ce am invatat in timpul
stagiului, am castigat amintiri, expe-
riente si o perspectiva mai larga
asupra lumii.

Privind acum in urma,
imi dau seama ca Erasmus+ m-a
ajutat sa@ ma schimb. Sunt mai res-
ponsabil, mai deschis catre experi-
ente noi si mai sigur pe ceea ce pot sa fac. Aceasta mobilitate m-a motivat sa invat mai
mult, sa imi depasesc limitele si sa privesc cu mai multa incredere spre viitor.

Pentru mine, Erasmus+ nu a fost doar un stagiu de practica in Turcia. A fost o
experienta care m-a facut sa cresc, sa descopar lucruri noi despre mine si sa inteleg ca
uneori cele mai importante lectii nu se invata in sala de clasa, ci atunci cand ai curajul sa
pasesti intr-un loc nou si sa descoperi lumea prin propriile experiente.

Elev Anghel Marian — Alexandru, clasa a-1X-a D

Erasmus+ in Antalya — O calatorie spre dezvoltare profesionala si personala

In perioada 20 octombrie — 07 noiembrie 2025, am participat la un stagiu de
practica in strainatate prin programul Erasmus+, in domeniul Servicii, calificarea Tehni-
cian n activitati de comert, clasa a 1X-a.

Pe parcursul celor trei saptamani, am desfasurat activitati practice la agentul
economic Point Center din Antalya, Turcia, unde am avut pentru prima data ocazia sa
descopar direct cum functioneaza o unitate comerciala reala.

Tn timpul stagiului, am observat modul de organizare a magazinului, tipul aces-
tuia, structura interna si felul in care angajatii isi impart responsabilitatile pentru ca acti-
vitatea sa se desfasoare cat mai eficient. Am urmarit principalele activitati zilnice, de la
aprovizionare si receptia produselor pana la sortarea si aranjarea marfurilor pe rafturi.
Astfel, am inteles mai bine cum este gestionatd marfa si cat de importantad este buna
organizare intr-un spatiu comercial modern.

O experienta importanta pentru mine a fost lucrul cu casa de marcat electro-
nica fiscala si cu programele informatice utilizate pentru evidenta vanzarilor. Am invatat
sa identific componentele unei case de marcat si am exersat pregatirea si utilizarea aces-
teia. Prin aceste activitati, am reusit sa imi dezvolt abilitati practice care sunt importante
pentru viitoarea mea profesie.
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Un aspect care m-a interesat in mod deosebit a fost ambalarea marfurilor. Am
invatat cum se aleg materialele potrivite, cum sunt protejate produsele fragile sau sensi-
bile si cum poate fi realizat un ambalaj care sa fie, in acelasi timp, sigur si placut din punct
de vedere estetic. Aceasta activitate m-a invatat sa fiu mai atent la detalii, mai precis si
mai responsabil in realizarea sarcinilor.

De asemenea, am observat modul in care este verificata calitatea produselor
si felul in care angajatii comunica si interactioneaza cu clientii pentru a le oferi servicii cat
mai bune. Am avut astfel ocazia sa Tmi imbunatatesc abilitatile de comunicare, inclusiv in
limba engleza, si sa inteleg cat de importanta este atitudinea profesionala in relatia cu
clientii.

Dincolo de cunostintele si competentele practice dobandite, aceasta experi-
enta m-a ajutat sa devin mai sigur pe mine, mai responsabil si mai deschis catre lucruri
noi. Faptul ca am avut posibilitatea sa invat si sa lucrez intr-o alta tara mi-a oferit o per-
spectiva diferitd asupra domeniului pe care I-am ales si m-a ajutat sa inteleg mai bine ce
presupune viitoarea mea profesie.

NE Consider ca stagiul Erasmus+ din
Turcia a fost un pas important in formarea
mea profesionald, dar si o experienta care m-
a ajutat sa ma dezvolt personal. Am plecat cu
noi cunostinte, abilitati practice si mai multa in-
credere in propriile forte, iar toate acestea ma
L M - vor ajuta sa imi construiesc cu mai multa sigu-
,,,,, et M : ranta drumul profesional.

Elev Florea Robert - lonut, clasa a-1X-a D

Competente dobandite in urma stagiului de practica Erasmus+

Participarea la stagiul de practica Erasmus+ desfasurat la Point Center din
Antalya mi-a oferit oportunitatea de a dobandi experienta reald in domeniul comertului si
de a-mi dezvolta competente importante pentru viitoarea mea activitate profesionala. A
fost prima mea experienta intr-o unitate comerciala moderna, in care am putut observa
si exersa activitati pe care pana atunci le cunosteam mai ales din cadrul orelor de prega-
tire profesionala.

Am invatat cum este organizata activitatea intr-un magazin, de la gestionarea
si verificarea stocurilor pana la aranjarea si prezentarea produselor pe rafturi. Am inteles
cat de importanta este organizarea marfurilor si modul in care acestea sunt expuse pentru
a fi usor de observat si atractive pentru clienti. Am participat la activitati de manipulare,
sortare, verificare si pregatire a produselor, acordand atentie fiecarei etape.
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Un alt lucru important pe care |-am invatat a fost utilizarea aparatelor de marcat
electronice fiscale si a programelor informatice pentru inregistrarea vanzarilor. Aceste
activitati m-au ajutat sa fiu mai atent la detalii, mai precis si mai sigur pe mine atunci cand
indeplinesc o sarcina.

De asemenea, mi-am dezvoltat competentele privind ambalarea si prezenta-
rea marfurilor. Am invatat sa aleg materialele potrivite, sa protejez produsele fragile si sa
realizez ambalaje care sa ofere atat siguranta, cat si un aspect placut. Am inteles ca
modul in care un produs este pregatit si prezentat poate influenta experienta si perceptia
clientului.

Stagiul m-a ajutat si sa imi imbunata-
tesc abilitatile de comunicare, atat cu membrii
echipei, cat si cu clientii, inclusiv in limba en-
gleza. Am invatat sa colaborez mai bine, sa imi
asum responsabilitati si sa ma adaptez unor si-
tuatii si cerinte noi. In acelasi timp, mi-am dez-
voltat rabdarea, punctualitatea, spiritul de echipa
si profesionalismul.

In urma acestei experiente, am deve-
nit mai organizat, mai responsabil si mai incre-
zator n propriile capacitati. Am inteles mai bine
importanta respectarii regulilor si a indeplinirii
corecte a sarcinilor intr-o unitate comerciala. To-
todata, am invatat sa planific si sa desfasor acti-
vitatile cu mai multa atentie si s& acord impor-
tanta fiecarui detaliu.

Consider ca stagiul Erasmus+ a avut
un rol important in formarea mea profesionala.
Experienta de la Point Center mi-a oferit o per-
spectiva concreta asupra activitatii dintr-un ma-
gazin modern si m-a ajutat sa mteleg mai bine cerintele domeniului comermal Compe-
tentele dobandite imi vor fi utile atat in continuarea studiilor, cat si in viitoarea mea cari-
era.

Elev Tudor Mario - Leonard, clasa a-1X-a D

Erasmus+ in Turcia: o experienta de neuitat

Pentru mine, programul Erasmus+ a reprezentat o experienta cu adevarat spe-
ciala, care m-a ajutat sa ma dezvolt atat personal, céat si profesional. Stagiul de practica
desfasurat in Turcia mi-a oferit ocazia sa descopar un mediu de lucru nou, sa observ
indeaproape modul in care functioneaza un magazin si sa inteleg cat de importanta este
colaborarea dintre membrii unei echipe.
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Am avut sansa sa vad cum ceea ce
invatam la scoala poate fi transformat in activitati
concrete si utile. Experienta practica m-a ajutat
sa inteleg mai bine responsabilitatile pe care le
presupune o viitoare profesie in domeniul comer-

S ek tului si sa devin mai atent, mai organizat si mai
/w sigur pe mine. Am invatat sa iau decizii in timp
."\ : f \ util, s& ma adaptez unor situatii noi si sa caut so-
lutii atunci cand lucrurile nu se desfasoara exact

’ | asa cum ma asteptam.

Un lucru important pentru mine a fost
faptul ca am lucrat intr-un mediu multicultural.
Am interactionat cu oameni diferiti, am descoperit
alte moduri de a comunica si de a lucra si am nvatat s& fiu mai flexibil, mai deschis si
mai respectuos fatd de alte culturi. Toate aceste experiente m-au ajutat sa capat mai
multa incredere Tn propriile forte.

Pe langa partea profesionala, perioada petrecuta in Antalya mi-a oferit ocazia
sa descopar frumusetea orasului, cultura, traditiile si obiceiurile locale. Am cunoscut oa-
meni noi, am trait momente speciale alaturi de colegii mei si am adunat experiente pe
care cu siguranta nu le voi uita.

Privind Tn urma, imi dau seama ca Erasmus+ a fost pentru mine mai mult decat
o simpla mobilitate sau un stagiu de practica. A fost o experienta care m-a ajutat sa cresc,
sa Tmi depasesc limitele si sa privesc cu mai multa incredere spre viitor. Am plecat in
Turcia pentru a invata o meserie, dar m-am intors cu mult mai mult: mai multa incredere
in mine, mai multa experientd si amintiri care vor ramane cu mine mult timp de acum
Tnainte.

Elev Tudor Ciprian — Mihai, clasa a-1X-a D

Experienta Erasmus+: o oportunitate de a invata si de a ma descoperi

Experienta Erasmus+ a fost pentru mine o oportunitate de neuitat, care m-a
ajutat sa ma descopar, sa imi depasesc limitele si sa capat mai multa incredere in pro-
priile forte. Participarea la stagiul de practica desfasurat in perioada 20 octombrie — 07
noiembrie 2025, in Turcia, mi-a oferit sansa de a observa direct activitatea dintr-un ma-
gazin si de a intelege mai bine dinamica lucrului intr-o echipa.

Am avut oportunitatea de a desfasura activitati practice la agentul economic
Point Center din Antalya, intr-un mediu real de comert, unde am putut vedea cum se
desfasoara activitatile zilnice intr-un magazin modern. Pe parcursul stagiului, am partici-
pat la primirea, sortarea si expunerea produselor, am invatat cum sunt gestionate stocu-
rile si am inteles cat de importanta este respectarea standardelor de calitate. De aseme-
nea, am utilizat aparate de marcat electronice si programe informatice pentru inregistra-
rea vanzarilor, activitati care m-au ajutat sa imi dezvolt abilitatile tehnice si atentia la de-
talii.
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Unul dintre cele mai impor-
tante lucruri pe care le-am invatat a fost
ca activitatea profesionala presupune nu
doar cunostinte, ci si responsabilitate,
seriozitate si capacitatea de a te adapta.
Pe parcursul stagiului, am invatat sa iau
decizii intr-un timp scurt, sa gasesc solu-
tii practice atunci cand am intalnit situatii
noi si sa imi indeplinesc sarcinile cu mai
multa atentie si incredere.

Experienta intr-un mediu mul-
ticultural a fost, de asemenea, foarte im-
portanta pentru mine. Am avut ocazia sa
interactionez cu oameni diferiti, s& des-
copar alte modalitati de comunicare si de
lucru si sa inteleg mai bine cat de impor-
tanta este deschiderea catre alte culturi
si perspective. Aceasta experienta m-a
facut mai adaptabil, mai comunicativ si
mai deschis catre lucruri noi.

In afara activitatilor de prac-
tica, timpul petrecut in Antalya mi-a oferit
ocazia sa descopar cultura, traditiile si obiceiurile locale, s& cunosc oameni noi si sa tra-
iesc momente deosebite alaturi de colegii mei. Am adunat astfel nu doar cunostinte si
competente utile pentru viitor, ci si amintiri care vor raméane importante pentru mine.

Privind Tn urma, consider ca aceasta mobilitate Erasmus+ a fost mult mai mult
decéat o experienta profesionala. A fost o experienta care m-a ajutat sa cresc, sa devin
mai responsabil si mai sigur pe mine si sa inteleg mai bine ce imi doresc pentru viitor.
Am plecat in Turcia pentru a invata, dar m-am intors cu lectii importante despre profesie,
despre oameni si, mai ales, despre mine.

Elev Tudor Sebastian Antonio, clasa a-IX-a D

Mai aproape de visurile mele prin Erasmus+

Participarea la proiectul Erasmus+ a reprezentat pentru mine o oportunitate
deosebita, care m-a ajutat sa evoluez atat pe plan profesional, cat si personal. Stagiul de
practica desfasurat in Turcia mi-a oferit ocazia sa descopar cum functioneaza in realitate
un magazin, sa invat procedurile specifice domeniului comercial si s& ma adaptez treptat
ritmului si responsabilitatilor unui mediu de lucru organizat.

Experienta practica mi-a aratat ca pentru a reusi este important sa fii serios,
atent, responsabil si dispus sa inveti in permanenta. Am avut ocazia sa imi pun in aplicare
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cunostintele dobandite la scoala si sa inteleg mai bine ce presupune activitatea in dome-
niul pe care l-am ales. In acelasi timp, aceasta experienta mi-a intarit increderea in pro-
priile capacitati si m-a facut sa privesc cu mai multa siguranta spre viitor.

Un alt castig important a fost dezvoltarea abilitatilor de comunicare, inclusiv in
limba engleza. Am interactionat cu persoane provenite din culturi diferite si am invatat sa
colaborez eficient cu ceilalti, sa fiu calma si rabdatoare si s& ma adaptez unor situatii noi.
Am descoperit ca uneori o situatie neprevazuta poate deveni o lectie importanta si ca
responsabilitatea inseamna si sa cauti solutii atunci cand lucrurile nu se desfasoara con-
form planului.

Activitatile si vizitele culturale din Antalya au completat in mod frumos experi-
enta profesionala. Am descoperit traditii Si obiceiuri noi, am explorat locuri deosebite si
am avut ocazia sa cunosc mai bine cultura Turciei. Toate aceste momente au facut ca
perioada petrecuta acolo sa fie una cu adevarat speciala.

Pentru mine, Erasmus+ a insemnat mai mult decat o experienta de practica in
strainatate. A fost o ocazie de a invata, de a-mi depasi limitele si de a descoperi ca sunt
capabilda de mai multe decat credeam. M-am intors din Turcia cu mai multa experienta,
mai multa incredere in mine si cu sentimentul ca sunt cu un pas mai aproape de visurile
mele.

Eleva Chitea Monica — Matria, clasa a-1X-a D

Experiente care construiesc viitorul

Participarea la acest stagiu de practica m-a ajutat sa imi dezvolt atat abilitati
practice, cat si atitudini profesionale importante pentru domeniul comertului. Am invatat
sa lucrez organizat, sa respect etapele fiecarei activitati si sa acord atentie detaliilor, n
special in ceea ce priveste pregatirea, manipularea si verificarea marfurilor. Am devenit
mai responsabil in indeplinirea sarcinilor si am inteles mai bine cat de important este sa
respect regulile si procedurile unei unitati comerciale.
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Una dintre competentele pe care mi-am imbunatatit-o cel mai mult a fost am-
balarea corecta a marfurilor. Am invatat sa aleg materialele potrivite, sa protejez produ-
sele fragile si sa realizez un ambalaj sigur, dar si placut din punct de vedere estetic. Am
inteles ca modul in care este pregatit un produs transmite, la randul sau, atentia si res-
pectul acordat clientului. Aceasta activitate mi-a dezvoltat precizia, rapiditatea si atentia
distributiva.

in timpul stagiului, am exersat si utilizarea casei de marcat si a echipamentelor
specifice activitatii comerciale. Acest lucru mi-a imbunatatit indeméanarea tehnica si ca-
pacitatea de a urma corect instructiunile. Am devenit mai sigur in utilizarea aparaturii
electronice si in realizarea operatiunilor de baza legate de vanzare.

Un alt aspect important a fost comunicarea cu clientii si colegii. Observand
modul in care angajatii interactionau cu clientii, am inteles cat de importante sunt polite-
tea, calmul, rabdarea si disponibilitatea de a ajuta. Am avut astfel ocazia sa imi dezvolt
spiritul de colaborare si sa invat s& comunic intr-un mod respectuos si profesionist.

Experienta intr-un mediu multicultural m-a ajutat, de asemenea, sa fiu mai des-
chis, mai tolerant si mai adaptabil. Am invatat sa colaborez cu persoane diferite si s& ma
adaptez unor situatii si moduri de lucru noi.

In ansamblu, mobilitatea Erasmus+ m-a ajutat s& dobandesc competente
practice necesare in domeniul comertului, dar si o atitudine profesionala bazata pe res-
ponsabilitate, respect, seriozitate si preocupare pentru calitatea serviciilor oferite. Consi-
der ca toate aceste competente reprezinta un punct de plecare important pentru viitoarea
mea formare si cariera.

Elev Soare Florentin Eduard, clasa a-IX-a D
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Experienta mea Erasmus+ in domeniul Mecanica

In perioada 04-22 mai 2026 am participat la un stagiu de pregatire
profesionala Erasmus+ desfasurat in Litochoro, Grecia, experienta care m-a ajutat sa imi
dezvolt competentele profesionale si sa inteleg mai bine
ce Inseamna munca intr-un service auto modern. Pe
parcursul celor 90 de ore de practica, am participat la
activitati specifice domeniului Mecanica, precum
verificarea instalatiei electrice a autovehiculelor, schimbul
de ulei sifiltre, inlocuirea placutelor de frana, schimbarea
distributiei pe lant si alte operatiuni de intretinere si
reparatii. Am invatat sa utilizez corect uneltele si
echipamentele din atelier, sa respect normele de
securitate si sa colaborez eficient cu mecanicii si colegii
mei.

Aceasta mobilitate mi-a oferit incredere in
propriile forte si experienta practica valoroasa,
completand cunostintele dobandite la scoala. La finalul
stagiului am sustinut o proba practica de evaluare, iar in
cadrul festivitatii de inchidere am primit documentele
Europass si certificatele de participare.

Participarea la proiectul Erasmus+ a fost o experientd deosebitd, care m-a
ajutat sa ma dezvolt atat profesional, cat si personal, si m-a motivat sa imi construiesc o
cariera in domeniul mecanicii auto.

Eleva Burcea luliana, clasa a X-a F

Antalya — locul unde am invatat, am explorat si am trait experiente de neuitat

Atunci cand am aflat ca voi participa la
mobilitatea Erasmus+ VET din Antalya, am fost
foarte entuziasmat si nerabdator sa descopar acest
loc. In perioada 19 octombrie — 8 noiembrie 2025,
aceasta dorinta a devenit realitate. Fiind elev in
clasa a Xl-a, la calificarea Tehnician in activitati de
comert, am avut ocazia sa particip la un stagiu de
pregatire  profesionala de trei saptamani,
experienta care m-a ajutat sa acumulez cunostinte
noi, sa cunosc oameni deosebiti si sa descopar
frumusetile Turciei.

In timpul stagiului am desfasurat zilnic
cate sase ore de practica intr-un magazin, unde am
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invatat lucruri utile despre activitatea din
domeniul comert. Am participat la
aranjarea produselor pe rafturi,
organizarea  spatiului de  vénzare,
verificarea marfurilor si relationarea cu
clientii. Desi la inceput am avut emotii,
colegii si personalul magazinului au fost
foarte prietenosi si m-au ajutat sa ma
adaptez rapid. In fiecare zi am acumulat
experienta si am inteles cat de importante
sunt responsabilitatea, punctualitatea si
munca in echipa. —

Pe langa activitdtile de practica, am avut ocazia sa vizitam numeroase
obiective turistice si istorice din Antalya si din imprejurimi. Cea mai impresionanta
excursie pentru mine a fost in orasul antic Side. M-au fascinat ruinele vechilor cladiri si,
mai ales, teatrul antic, care s-a pastrat intr-o stare foarte buna. A fost incredibil sa ma aflu
intr-un loc construit in urma cu aproape doua mii de ani si sa imi imaginez cum se
desfasurau spectacolele in acea perioada. Vizita la Side m-a facut s& apreciez si mai mult
istoria si patrimoniul cultural al Turciei. Un alt lucru care mi-a placut foarte mult a fost
bucataria turceasca. Am avut ocazia sa gust preparate traditionale foarte gustoase, cu
arome diferite de cele cu care eram obisnuit. Mancarea a fost diversificata, iar deserturile
turcesti au fost printre preferatele mele. Consider ca descoperirea gastronomiei locale a
fost o parte importanta a experientei Erasmus+, deoarece am cunoscut mai bine cultura
tarii gazda. Nu pot sa uit nici momentele petrecute pe plaja, la malul Marii Mediterane.
Apa limpede, vremea calda si peisajele spectaculoase au facut ca fiecare iesire sa fie
una relaxanta si plina de energie. Dupa zilele de practica, timpul petrecut alaturi de colegi
pe plaja ne-a ajutat sa ne apropiem si sa ne bucuram impreuna de aceasta experienta
unica.

Un motiv in plus pentru care aceasta

mobilitate a fost atat de speciala este faptul
ca nu a fost prima mea experienta
Erasmus+. in anul 2024 am avut sansa de
a participa la un stagiu de practica in
Portugalia, iar acum am descoperit o alta
tara minunata — Turcia.
Fiecare mobilitate a fost diferita si m-a
ajutat sa Tinvat lucruri noi, s& cunosc
oameni din alte culturi si sa ma dezvolt atat
profesional, cat si personal.

Sper din tot sufletul ca si in anii
urmatori sa am ocazia sa part|C|p la alte
proiecte Erasmus+ |mplementate de scoala noastra. Nu vreau sa ratez nicio oportunitate
de acest fel, deoarece fiecare experlent,a imi ofera cunostinte valoroase, imi deschide noi
orizonturi si imi ofera amintiri pe care le voi pastra toata viata.

Elev Chirita Irinel, clasa a Xl-a E
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Trei saptamani de neuitat in Antalya

Participarea la stagiul de pregatire profesionala Erasmus+ VET, desfasurat in
perioada 19 octombrie — 8 noiembrie 2025, a fost una dintre cele mai frumoase experiente
din viata mea de elev. Fiind in clasa a Xl-a, la calificarea Tehnician in activitati de comert,
am efectuat practica la magazinul SALI PAZARI 82 din orasul Side, unde am invatat cum
se organizeaza produsele, cum se eticheteaza, cum se monteaza alarme antifurt, cum
se comunica cu clientii si cat de importanta este munca in echipa.

Pe langa activitatea
de practica, am descoperit
locuri extraordinare din Turcia.
Mi-a placut foarte mult orasul
Manavgat, plimbarea cu barca
pe rau, vizita in frumosul oras
Alanya, dar si timpul petrecut
pe plaja. Am fost cazati la Hotel
Amour, un hotel de 4 stele,
unde conditile au fost foarte
bune, iar méncarea a fost
diversificatd si gustoasa. O
experienta interesanta a fost si
participarea la cursul de limba
turca, unde am invatat expresii
de baza si am aflat mai multe :
despre cultura si traditiile acestei tari.

Acest stagiu Erasmus+ mi-a oferit experienta profesionald, incredere in mine
si amintiri pe care le voi pastra toata viata. Sunt recunoscator ca am avut sansa sa particip
la acest proiect si sper sa mai iau parte si la alte mobilitati organizate de scoala noastra.

Elev Cotiac George Stefan, clasa a Xl-a E

Erasmus+ VET — o experienta care m-a pregatit pentru viitor

n perioada 20 octombrie — 7 noiembrie 2025, am avut imensa oportunitate de
a participa la un stagiu de pregatire profesionald Erasmus+ VET desfasurat in Antalya,
Turcia, in cadrul proiectului 2025-1-RO01-KA121-VET000306632. Acest stagiu de
practica s-a desfasurat la magazinul 82 Sali Pazari, din orasul Manavgat, unde am
participat la activitdti specifice domeniului comert. Am fost implicat in organizarea
spatiului de vanzare, receptionarea, depozitarea si manipularea marfurilor, precum si in
activitati de relationare cu clientii. Totodata, am observat modul in care sunt solutionate
reclamatiile si cat de importanta este satisfactia clientului pentru succesul unei unitati
comerciale. Pe parcursul celor trei saptamani am dobandit numeroase competente,
abilitati si atitudini specifice calificarii mele. Am invatat sa identific caracteristicile
sortimentului de marfuri, s& cunosc atributile unui punct de vanzare, sa inteleg
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organizarea fluxurilor de circulatie Tintr-o unitate
comerciala si modul de repartizare a spatiului de vanzare
pe grupe de produse. Mi-am dezvoltat abilitati de analiza
a particularitatilor unei unitati comerciale, de organizare a
fluxurilor comerciale, de consiliere privind stabilirea
sortimentului de marfuri si de elaborare si analizd a
chestionarelor privind satlsfactla clientilor. in aceIaS| timp,
mi-am format atitudini importante pentru viitoarea mea
cariera: asumarea responsabilitatii in organizarea unui
punct de véanzare, comunicarea politicoasa si
respectuoasa cu clientii, responsabilitate in desfasurarea
activitatilor profesionale, respect fatd de diversitatea
culturala si capacitatea de a analiza rezultatele activitatilor

desfasurate.

Dincolo de activitatea profesionala, mobilitatea Erasmus+ mi-a oferit sansa de
a descoperi frumusetile Turciei. Mi-au placut foarte mult orasul Manavgat, plimbarea cu
barca, vizita in spectaculosul oras Alanya si excursiile organizate impreuna cu profesorii
si colegii. Am fost cazati la Hotel Amour, un hotel de 4 stele,
unde ne-am bucurat de conditii foarte bune si de preparate
traditionale delicioase. O experientd interesanta a fost si
participarea la cursul de limba turca, unde am invatat
expresii uzuale si am descoperit mai multe despre cultura
si traditiile acestei tari.

La finalul stagiului am sustinut o probé practica
de evaluare, prin care am demonstrat competentele
profesionale dobandite pe parcursul celor trei saptamani.
A fost un moment important, deoarece am avut ocazia sa
pun in practica tot ceea ce am invatat in timpul mobilitatii.
Dupa evaluare, intr-un cadru festiv, am participat la
ceremonia de inmé&nare a documentelor de mobilitate,
unde am primit certificatul Europass Mobility, certificatul de
participare si celelalte documente care atesta rezultatele obtinute in cadrul staglulm
Acest moment a reprezentat o recunoastere a muncii Si
implicarii noastre si a incheiat intr-un mod ‘deosebit aceast
experienta. Privind in urma, pot spune ca participarea la
acest proiect Erasmus+ a fost una dintre cele mai importante
experiente din perioada liceului. Am dobéandit competente
profesionale valoroase, am devenit mai responsabil si mai
increzator in propriile forte si am inteles cat de important
este sa inveti intr-un mediu european. Sunt recunoscator
scolii si profesorilor care au facut posibila aceasta mobilitate
Si sper sa& mai am ocazia de a participa si la alte proiecte
Erasmus+, deoarece fiecare experienta de acest fel
contribuie la dezvoltarea mea profesionala si personala.

Elev David Andrei, clasa a Xl-a E
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Experienta mea Erasmus+ in Portugalia — un pas important spre viitorul meu
profesional

Participarea la stagiul de pregatire profesionala Erasmus+ desfasurat in
perioada 2-20 februarie 2026, in Montijo, Portugalia, la compania FLORINEVE, a
reprezentat una dintre cele mai frumoase si
valoroase experiente din perioada liceului.
Timp de trei saptamani am avut ocazia sa
invat intr-un mediu de lucru modern, alaturi
de profesionisti, unde am descoperit
tehnologii noi si metode de lucru pe care nu
le-as fi putut cunoaste doar la scoala. in
cadrul stagiului am desfasurat activitati
practice specifice calificarii Lucrator in
agricultura ecologica, lucrand intr-o sera
moderna destinata cultivarii florilor. Am
invatat cum se pregatesc amestecurile
nutritive si substraturile pentru germinare,
cum se realizeaza fertilizarea, semanarea si
plantarea speciilor floricole, precum gerbera, trandafiri, crizanteme, garoafe si gura-leului,
etc. De asemenea, am participat la inmultirea florilor prin seminte si butasi, la irigarea
culturilor, combaterea buruienilor, bolilor si daunatorilor, precum si la recoltarea,
realizarea buchetelor si etichetarea florilor.

Pe parcursul mobilitatii mi-am dezvoltat numeroase competente profesionale.
Totodata, mi-am consolidat atitudini precum responsabilitatea, spiritul de echipa, initiativa,
atentia la calitatea muncii si respectarea regulilor
de lucru si de protectie a mediului. Experienta
Erasmus+ nu a Tinsemnat doar dezvoltare
profesionald, ci si dezvoltare personala. Am invatat
sa ma adaptez unui mediu nou, sa comunic Si sa
colaborez cu persoane dintr-o alta tara si sa imi
organizez mai bine activitatea. Am avut ocazia sa
imi imbunatatesc cunostintele de limba engleza si
sa invat expresii de baza in limba portugheza, ceea
ce m-a ajutat s& comunic mai usor la locul de
practica.

Pe langa activitatile desfasurate la
companie, am descoperit frumusetile Portugaliei
prin vizitele organizate in timpul mobilitati. Am
admirat monumente si locuri spectaculoase, am
cunoscut traditile si cultura portugheza si am
petrecut momente de neuitat alaturi de colegi.
Aceste experiente au facut ca stagiul sa fie nu doar
o oportunitate de invatare, ci si o adevarata lectie
de viata. La finalul stagiului am sustinut o proba practica de evaluare, prin care am
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demonstrat competentele dobandite pe parcursul celor trei saptaméani de practica. Dupa
evaluare, intr-un cadru festiv, am primit documentele care certifica participarea si
rezultatele obtinute Tn cadrul mobilitatii Erasmus+,
moment care a reprezentat o mare satisfactie si o
confirmare a efortului depus. Participarea la acest
proiect Erasmus+ a ihsemnat mult mai mult decat un
simplu stagiu de practica. A fost prima mea experienta
Erasmus+, prima calatorie cu avionul si, totodata,
prima data cand am plecat de acasa pentru o perioada
atat de lunga, de trei saptamani. La inceput am avut
emotii si putine temeri, deoarece totul era nou pentru
mine, insa fiecare zi petrecuta in Portugalia m-a ajutat
sa capat mai multa incredere in propriile forte. Am
invatat sa ma adaptez unui mediu nou, sa ma descurc
departe de familie, sa comunic cu oameni dintr-o alta
tara si sad lucrez responsabil intr-un colectiv
international. Toate aceste experiente m-au facut sa
devin mai matura, mai independenta si mai sigura pe
mine. M-am intors acasa cu amintiri de neuitat, cu
prietenii frumoase si cu multe cunostinte si
competente care imi vor fi de folos in viitor. Sunt recunoscatoare ca am avut sansa de a
reprezenta scoala mea intr-un proiect european si sunt convinsa ca aceasta experienta
va ramane una dintre cele mai importante etape din formarea mea, atat ca viitor
profesionist, cat si ca om.

Eleva Martin Madalina, clasa a IX-a F

Antalya prin ochii mei — trei saptamani care mi-au schimbat perspectiva

In perioada 19 octombrie — 8 noiembrie 2025,
am avut privilegiul de a participa la un stagiu de pregatire
profesionald Erasmus+ VET, desfasurat in Antalya,
Turcia. Timp de trei saptamani am reprezentat cu
mandrie liceul meu Tn cadrul acestui proiect european, iar
experienta traita a fost una dintre cele mai frumoase si
valoroase din perioada liceului.

Fiind eleva in clasa a Xl-a, la calificarea
profesionalé Tehnician in activitati de comert, am avut
ocazia sa imbin pregatirea practica cu descoperirea unei
culturi noi si a unui mod diferit de viata si de lucru. Stagiul
de practica s-a desfasurat intr-un magazin, unde am
lucrat zilnic cate sase ore alaturi de personalul unitatii. La
Tnceput totul mi s-a parut nou, insa, pe masura ce zilele
treceau, am devenit tot mai increzatoare si m-am adaptat
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cerintelor locului de munca. Am invatat sa comunic eficient cu clientii, sa aranjez
produsele pe rafturi, s& organizez spatiul de vanzare, sa verific marfurile si sa respect
standardele de lucru din domeniul comert. Totodata, am inteles cat de importante sunt
seriozitatea, punctualitatea, atentia la detalii si colaborarea intr-o echipa. Fiecare zi de
practica areprezentat o noua provocare si o oportunitate de a-mi dezvolta competentele
profesionale. Activitatile desfasurate m-au ajutat s& imi formez deprinderi utile pentru
viitoarea mea cariera si mi-au oferit mai multa incredere in propriile forte. Am realizat ca
experienta practica intr-un mediu real de lucru este esentiala pentru pregatirea unui bun
profesionist.

Pe langa activitatea profesionala, proiectul
Erasmus+ ne-a oferit posibilitatea de a descoperi
frumusetile Turciei. In timpul liber si in fiecare
weekend am participat la excursii organizate de
profesorii insotitori, vizitdnd unele dintre cele mai
spectaculoase locuri din regiune. Am explorat orasul
Antalya, am admirat frumusetea orasului Alanya, am
participat la o croaziera pe Marea Mediterana, am trait
aventura raftingului si a traseelor cu buggy, iar o zi
petrecuta la impresionantul parc tematic The Land of
Legends a fost una dintre cele mai frumoase amintiri
ale acestei mobilitati. Fiecare excursie ne-a ajutat sa
descoperim cultura, traditiile si ospitalitatea poporului
turc.

Pe parcursul celor trei saptamani am
devenit mai independenta, mai responsabila si mai
deschisa catre experiente noi. Am invatat sa ma
adaptez unui mediu diferit, s& comunic cu persoane din alte culturi si s& ma descurc intr-
o tara straina. in acelasi timp, am legat prietenii frumoase, am creat amintiri de neuitat si
am inteles cat de important este sa iesi din zona de confort pentru a evolua.

Privind in urma, pot spune cu sinceritate ca participarea la acest stagiu
Erasmus+ VET a fost una dintre cele mai importante experiente din viata mea de eleva.
Am dobandit competente profesionale valoroase, mi-am dezvoltat increderea in mine si

v am descoperit o lume noua, plina de
oportunitati. Sunt recunoscatoare
profesorilor  care ne-au insatit,
organizatorilor proiectului si tuturor celor
care au facut posibila aceasta mobilitate.
Recomand din toata inima tuturor elevilor
sa profite de oportunitatea de a participa
la un proiect Erasmus+, deoarece este 0
experienta care te formeaza atat
profesional, cat si personal si pe care nu
o vei uita niciodata.

Eleva Nedelcu Cristiana Ana Maria,
clasaa Xl-aE
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Antalya — trei saptamani care m-au ajutat sa cresc

Uneori, cele mai frumoase lectii nu se invata in clasa, ci prin experientele pe
care le traiesti. Pentru mine, participarea la stagiul de pregatire profesionala Erasmus+
VET din Antalya, desfasurat in perioada 19 octombrie — 8 noiembrie 2025, a fost o astfel
de experienta. Ca elev in clasa a Xl-a, la calificarea Tehnician in activitati de comert, am
avut sansa sa descopar cum este sa lucrezi intr-un mediu profesional, dar si sa explorez
una dintre cele mai frumoase regiuni ale Turciei.
Pe parcursul celor trei saptamani am desfasurat
cate sase ore de practica in fiecare zi, intr-un
magazin unde am participat la activitati
specifice domeniului comertului. Am invatat sa
organizez produsele pe rafturi, sa verific
marfurile, sa pdastrez ordinea in spatiul de
vanzare si sa& comunic cu clientii. Experienta
practica m-a ajutat sa inteleg mai bine cat de
importante sunt seriozitatea, responsabilitatea
si munca in echipa.

Pe langa activitatea profesionala,
am avut parte si de numeroase momente care au facut aceastd mobilitate cu adevarat
speciala. Unele dintre cele mai frumoase experiente au fost Rafting, Buggy, Zipline, unde
am avut parte de multd adrenalina si distractie. A fost pentru prima datd cand am
participat la astfel de activitati si am realizat cat de importanta este colaborarea dintre
membrii echipei pentru a depasi fiecare provocare. Mi-au placut foarte mult si excursiile
organizate in timpul stagiului. Am vizitat cascade spectaculoase, am admirat litoralul Marii
Mediterane si am descoperit peisaje impresionante, care m-au facut sa inteleg de ce
Antalya este una dintre cele mai apreciate destinatii turistice. Fiecare loc vizitat ne-a oferit
ocazia sa aflam lucruri noi despre cultura si frumusetile Turciei.

Un alt aspect pe care il voi pastra mereu in suflet este atmosfera din grup. in
fiecare seard petreceam timp impreund, povesteam despre activitatile din timpul zilei,
rddeam si ne bucuram de fiecare moment. Relatia frumoasa dintre colegi si sprijinul
profesorilor insotitori au facut ca aceasta experienta sa fie si mai placuta. Am legat
prietenii frumoase si am creat amintiri pe care le voi pastra
toata viata.

Participarea la acest proiect Erasmus+ m-a ajutat
sa devin mai increzator in mine si mai pregatit pentru viitor.
Am invatat lucruri utile pentru meseria pe care mi-am ales-o,
am cunoscut oameni deosebiti si am descoperit o tara cu o
cultura fascinanta. Sunt recunoscator scolii si profesorilor
care mi-au oferit aceasta oportunitate si sper sa mai particip
si la alte proiecte Erasmus+ in viitor. Sunt convins ca fiecare
mobilitate reprezinta o noua sansa de a invata, de a ma
dezvolta si de a descoperi locuri si oameni care iti schimba
modul de a vedea lumea.

Elev Olteanu Cosmin, clasa a Xl-a E
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JOB SHADOWING iN MALTA - O EXPERIENTA
EUROPEANA DE iNVATARE Sl INSPIRATIE

in perioada 30 martie — 3 aprilie 2026, am avut privilegiul de a participa la o
mobilitate de tip Job Shadowing in Malta, in cadrul proiectului Erasmus+ KA121-VET, nr.
2025-1-RO01-KA121-VET-000306632. Aceasta experienta a reprezentat o oportunitate
deosebitd de dezvoltare profesionalda si
personala, oferindu-ne posibilitatea de a
observa direct modul de organizare si
functionare al institutilor de Tnvatamant
profesional si tehnic din Malta si de a face
schimb de bune practici cu specialisti din
domeniul educatiei.

Obiectivul principal al mobilitatii a fost
dezvoltarea competentelor de leadership
educational si management strategic prin
observarea activitatii echipelor manageriale din
institutile gazda. Pe parcursul vizitei am
participat la intalniri cu directorii si memobirii
echipelor de conducere, unde am analizat modul in care sunt elaborate strategiile de
dezvoltare institutionala, sunt coordonate resursele umane si sunt implementate
procedurile de asigurare a calitatii in educatie. Un aspect care m-a impresionat in mod
deosebit a fost nivelul ridicat de digitalizare al scolilor din Malta. Platformele educationale
si instrumentele digitale sunt utilizate in mod constant atat in activitatea didactica, cat si
in cea administrativa, facilitdnd comunicarea dintre
profesori, elevi si parinti. Totodata, am participat la
ateliere dedicate transformarii digitale si utilizarii
tehnologiei Tn managementul institutional, experiente
care mi-au oferit numeroase idei ce pot fi valorificate
si in activitatea desfasurata la Liceul Teoretic Costesti
structura - Liceul Tehnologic Costesti.

Mobilitatea a inclus si intalniri cu reprezentanti
ai autoritatilor locale, ai companiilor si ai organizatiilor
partenere, unde am descoperit modele eficiente de
colaborare intre scoalda si comunitate. Aceste
parteneriate contribuie la dezvoltarea competentelor
profesionale ale elevilor si faciliteaza integrarea
acestora pe piata muncii, reprezentdnd un model
demn de urmat si in sistemul nostru educational. Pe
parcursul activitatilor am avut ocazia sa cunoastem
mai bine si modul in care este organizat sistemul
educational maltez. Educatia incepe cu invatamantul
prescolar (KG1 si KG2), urmat de sase ani de invatamant primar (Year 1-Year 6),
echivalenti claselor pregatitoare — a V-a din Romania. invatamantul secundar este
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structurat in cinci niveluri (Form 1-Form 5), corespunzatoare claselor VI-X, iar ciclul liceal
este reprezentat de Sixth Form, care dureaza doi ani si este echivalent claselor a Xl-a si
a Xll-a. Comparand cele doua sisteme educationale, am observat ca, in Romania, elevii
parcurg un invatamant primar de cinci ani, urmat de patru ani de gimnaziu si patru ani de
liceu. Tn schimb, in Malta, liceul are o duratd de doar doi ani, iar dupa varsta de 16 ani
elevii isi pot personaliza traseul educational prin alegerea disciplinelor pe care doresc sa
le studieze, in functie de interesele si obiectivele lor profesionale. De asemenea, am
remarcat faptul ca procesul educational din Malta este orientat intr-o masura mai mare
catre dezvoltarea competentelor practice, gandirea critica, colaborarea si implicarea
activa a elevilor in procesul de invatare. Profesorii utilizeaza frecvent metode interactive
si resurse digitale, iar evaluarea pune accent pe progresul elevului si pe aplicarea
cunostintelor in situatii reale. in Romania, programa scolara ofera o pregatire teoretica
solida si un curriculum unitar, completat de evaluari nationale si de examenul de
Bacalaureat, care asigura o verificare complexa a competentelor dobandite. Aceasta
comparatie ne-a demonstrat ca fiecare sistem educational are punctele sale forte.
Consideram ca schimbul de experientd realizat prin programul Erasmus+ ofera
oportunitatea de a prelua exemple de bune practici si de a adapta metode moderne de
management si predare la realitatile scolii romanesti.

Dincolo de componenta
profesionald, experienta din Malta a avut
si o puternica dimensiune interculturala.
Am avut ocazia sa descoperim istoria
impresionanta a insulei, patrimoniul
cultural, arhitectura  specifica  si
ospitalitatea locuitorilor. Contactul cu
profesori din diferite tari europene a
contribuit la dezvoltarea competentelor
noastre de comunicare in limba engleza,
la consolidarea spiritului de colaborare si
la intarirea sentimentului de apartenenta . maltaliy 5
la comunitatea europeana. Ne-am intors m altaliy iz
din aceasta mobilitate cu noi cunostinte, 3 MALTADALyq
idei si motivatie pentru a contribui la
dezvoltarea institutiei din care facem parte. Suntem convinse ca experienta acumulata va
avea un impact pozitiv asupra activitatii noastre profesionale si va contribui la
implementarea unor practici moderne in beneficiul elevilor si al colegilor nostri.

Programul Erasmus+ demonstreaza inca o data ca investitia in dezvoltarea
profesionala a cadrelor didactice reprezinta o investitie in viitorul educatiei. Pentru noi,
aceasta mobilitate nu a fost doar o saptamana petrecuta intr-o alta tara, ci o experienta
care ne-a oferit inspiratie, incredere si convingerea ca schimbul european de experienta
este unul dintre cele mai valoroase instrumente pentru modernizarea educatiei.

Director, Barbu Florica
Prof. Popescu Ramona
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O scoala, un profesor, un eley, o
sansa spre un viitor mai bun!




